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Redogorelse for hur valberedningen har bedrivit sitt
arbete samt forslag till arsstamman 2021

1. Valberedningens arbete

1.1 Bakgrund och sammansattning

Vid extra bolagsstamma i Nordnet AB (publ) den 10 september 2020 antogs, med
anledning av den forestaende borsnoteringen av Nordnetaktien senare samma host, en
instruktion for valberedning i Nordnet AB.

Kort efter att Nordnetaktien noterades pa Stockholmsborsen den 25 november 2020,
tillfragade styrelsens ordférande, Tom Dinkelspiel, i enlighet med instruktionen, de tre
storsta aktieagarna om att utse varsin representant for att tillsammans med honom
utgodra valberedningen infor arsstamman 2021. Valberedningens sammansattning
offentliggjordes pa Nordnets hemsida (nordnetab.com) den 25 januari 2021.
Valberedningen infér &rsstamman 2021 bestar av Johan Malm, E. Ohman J:or
Intressenter AB, Bjorn Fréling, Premiefinans K. Bohlin AB, Robert Furuhjelm, Cidron
Daunbe SARL (Nordic Capital) samt Tom Dinkelspiel, styrelseordférande i Nordnet AB
(publ) ("Bolaget”). Valberedningens ordférande har varit Johan Malm.

1.2 Kontakter och sammantraden

Valberedningen har, utdver ett antal informella kontakter, sammantratt vid fyra tillfallen
infor arsstamman 2021. Inget arvode har utgatt for arbetet i valberedningen.

1.3 Utvardering av styrelsens arbete

Vid arsskiftet 2020/2021 genomfordes en sjalvutvardering av styrelsens arbete under
det gangna genom en enkat som besvarades anonymt av de enskilda ledamoterna
betraffande bedomt vasentliga aspekter av styrelsearbetet. Resultatet av utvarderingen
var i hég grad positivt, och i kombination med den information som valberedningen i
ovrigt har fatt sig till livs, anser valberedningen att det I6pande styrelsearbetet fungerar
val.
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2. Valberedningens forslag till arsstamman 2021

2.1 Ordfdérande vid arsstAmman

Valberedningen foreslar advokat Fredrik Lundén, partner vid advokatfirman Cederquist
som ordforande vid stamman.

2.2 Antal styrelseledamaéter

Enligt bolagsordningen ska styrelsen, till den del den utses av bolagsstdmman, besta av
lagst tre och hogst tio ledamoter. Valberedningen foreslar att antalet bolagsstammovalda
styrelseledamoter ska vara atta.

2.3 Styrelse

Valberedningens forslag ar att Tom Dinkelspiel, Anna Back, Jan Dinkelspiel, Karitha
Ericson, Christian Frick, Hans Larsson och Per Widerstrom omvaljs som ordinarie
ledamoter av styrelsen for tiden intill slutet av nasta arsstamma och att Tom Dinkelspiel
omvaljs till styrelsens ordférande. Valberedningen foreslar vidare nyval av Charlotta
Nilsson som ordinarie ledamot for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Christopher
Ekdahl har avbdjt omval.

Information om de styrelseledamoter som foreslas for omval och revisorn aterfinns i
arsredovisningen (sid. 52-56) samt pa bolagets hemsida.

Betraffande den person som foreslas for nyval vill valberedningen framhalla foljande.

Charlotta Nilsson har gedigen erfarenhet av att driva tillvéxt och att skala upp affaren i
bolag med teknikfokus. Hon ar idag Chief Operating Officer pa spelforlaget Paradox
Interactive. Tidigare roller innefattar VD fér Swedish Standards Institute (SIS) samt olika
seniora positioner inom Tietokoncernen. Hon har idag dven uppdrag som
styrelseledamot i Industrifonden.

Charlotta Nilsson har en filosofie magisterexamen i fysik fran Umea Universitet samt en
Executive MBA fran Handelshogskolan i Stockholm.

Det ar valberedningens bedémning att Charlotta Nilssons gedigna kunskap om och
erfarenhet fran den digitala industrin och dess utmaningar gér henne till ett synnerligen
valkommet komplement till Nordnets styrelse. Charlotta Nilsson féreslas som ersattare
for Christopher Ekdahl som avbdjt omval.
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2.4 Styrelsearvoden

Valberedningens forslag ar att arvode for styrelsen och styrelsens utskott utgar enligt
foljande for sedvanlig mandatperiod om 12 manader.

Arvodet till var och en av styrelsens ordférande och dvriga styrelseledamoter ska utga
med 350 000 kr var. Arvode for arbete i styrelsens utskott ska utgd med 25 000 kronor
per utskott dar ledamoten deltar. Till ordféranden i respektive utskott utgar ett arvode om
50 000 kronor. Dock ska arvode utga med 150 000 kronor till ordféranden i Risk- och
Complianceutskottet samt med 75 000 kronor till var och en av de 6vriga ledamoéterna i
Risk- och Complianceutskottet.

Det totala arvodet for styrelsen och utskotten foreslas saldes uppga till 3 500 000 kronor.
2.5 Revisor

Valberedningens forslag ar att, i enlighet med Revisionsutskottets foérslag, det
registrerade revisionsbolaget Deloitte AB omvaljs som revisor for tiden intill slutet av den
arsstimma som halls under 2022.

2.6 Revisorsarvode

Valberedningen foreslar att arvode till bolagets revisor sdsom tidigare ar utgar enligt
godkand rakning.

Valberedningen har bitratts av revisionsutskottet vid framtagande av forslag till val och
arvodering av revisor.

3. Valberedningens motiverade yttrande enligt punkt
2.6 i Svensk kod foér bolagsstyrning, avseende
forslag till val av styrelse

Som en del av sin beddmning av styrelsen och dess sammansattning har valberedningen
tagit del av resultatet av den sjalvutvardering som gjorts av styrelsearbetet under ar 2020
och i évrigt informerat sig om hur styrelsearbetet fungerar. Valberedningen har
konstaterat att styrelseledamdternas engagemang har varit stort med en hog
motesnarvaro samt att styrelsens samarbete i dvrigt har fungerat val. Vid
sammansattningen av styrelsen har valberedningen tillampat reglerna om styrelsens
sammansattning i Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”), inklusive regeln om
mangfald, och beaktat styrelsens behov vad avser kompetens, erfarenhet och bakgrund



Vd V4

Nordnet
samt behovet av férnyelse. Enligt valberedningens syn ar de kompetenser och
erfarenheter som beddms viktiga fér Nordnet val representerade i den foreslagna
styrelsen Vidare bedomer valberedningen att den foreslagna styrelsen har en for
Nordnets behov &ndamalsenlig sammansattning och storlek. Valberedningen har ocksa
beddmt att de féreslagna styrelseledamadterna har maéjlighet att avsatta erforderlig tid for
styrelseuppdraget i Nordnet.

Valberedningen har bedomt att den foreslagna styrelsen uppfyller kraven i Koden pa
styrelseledamoters oberoende. Sex av styrelsens foreslagna ledamaoter, namligen Anna
Back, Karitha Ericson, Christian Frick, Hans Larsson, Charlotta Nilsson och Per
Widerstrom ar oberoende i forhallande till saval bolaget och bolagsledningen som
bolagets storre dgare. Samtliga foreslagna ledamoter ar oberoende i férhallande till
bolaget och dess ledning.

Valberedningen har tillampat bestammelsen i punkt 4.1 i Koden som mangfaldspolicy vid
framtagande av forslaget till styrelse. Malet med mangfaldspolicyn ar att styrelsen ska ha
en med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt
andamalsenlig sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende de
bolagsstammovalda ledamdternas kompetens, erfarenhet och bakgrund samt att en
jamn konsfordelning ska efterstravas. Valberedningen anser att det bland de féreslagna
styrelseledaméterna finns en mangfald och bredd vad galler alder, utbildningsbakgrund,
kon, erfarenhet, kompetens och tid som de innehaft uppdraget i Nordnets styrelse. Av de
styrelseledamoter som foreslas véljas av bolagsstamman ar tre av atta kvinnor.
Kénsfordelningen ar darmed 37,5 % kvinnor och 62,5 % man, vilket, enligt
valberedningens uppfattning, ar férenligt med kravet pa jamn kénsfordelning. Mot denna
bakgrund och med beaktande av vad som i 6vrigt anges i Koden regel 4.1, anser
valberedningen att styrelsen, med valberedningens forslag, far en med hansyn till
bolagets verksamhet, framtida utveckling och férhallanden i 6vrigt, andamalsenlig
sammansattning.

For valberedningen,
Stockholm i mars 2021

Johan Malm
Ordférande i valberedningen



