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PROTOKOLL fort vid drsstamma med
aktiedgarna i Nordnet AB (publ), 559073-
6681, den 28 april 2022 kl. 15.00 — 15.15

§1

Valdes, i enlighet med Valberedningens férslag, advokat Fredrik Lundén till ordférande vid stamman.
Antecknades att chefsjurist Carl Dahlborg ombads fora protokollet vid stamman.

Antecknades att stdmman hélls enligt 20 och 22 §§ lagen (2022:121) om tillfalliga undantag for att
underlatta genomfoérandet av bolags- och féreningsstammor, inneb&rande att deltagande i drsstamman
kunnat ske endast genom postréstning.

Antecknades att stimman sammankallats genom kallelsen i Bilaga 1.

Antecknades att inga fragor fran aktiedgare hade inkommit till bolaget inom den i kallelsen féreskrivna

tiden samt att ingen begéran enligt 25 § i ovan angivna lag (2022:121) framstallts.

Antecknades att réstningen fallit ut som framgér av sammanstallningen i Bilaga 2.

§2
Beslutades att godkénna rostlangden som upprattats av Euroclear Sweden AB pa uppdrag av bolaget,

Bilaga 3, sdsom rostlangd vid stamman.
Antecknades att enligt rostlangden var 180 729 491 aktier och roster foretrddda vid stdmman.
§3

Valdes, i enlighet med styrelsens férslag, Catharina Versteegh som justeringsperson att, jamte

ordféranden vid stdmman, justera protokollet.
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§4
Konstaterades att stamman kallats till pa det satt och i den tid som anges i bolagsordningen och

aktiebolagslagen.

Beslutades att godkanna kallelseatgarderna och forklarades stimman vara i behérig ordning

sammankallad.

Antecknades att forslag, yttranden och 6vriga handlingar som enligt aktiebolagslagen och Svensk kod
for bolagsstyrning skulle framlaggas for stamman, framlagts genom att handlingarna hallits tillgangliga

hos bolaget och pa bolagets webbplats.

§5

Godkandes den av styrelsen foreslagna och i kallelsen inférda dagordningen for stamman.

§6
Konstaterades att arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och

koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2021 blivit vederborligen framlagda.

87
Faststélldes framlagd resultatrakning och balansrékning samt koncernresultatrédkning och

koncernbalansrékning.

§8
Beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 4, att disponera bolagets vinst pa det sattet att
utdelning skulle ske med 5,56 kr per aktie, att avstdmningsdag for ratt till utdelning skulle vara den 2 maj

2022 samt att belopp som ej utdelades skulle balanseras i ny rakning.

Antecknades att utdelningsbeslutet skulle verkstéllas genom Euroclear Sweden AB:s forsorg och att

utdelningen berdknades betalas ut till aktiedgarna den 5 maj 2022.
§9
Beviljades ansvarsfrihet 4t styrelsens ledaméter och verkstallande direktor for forvaltningen av bolagets

angelagenheter det gangna rakenskapsaret.

Antecknades att ingen styrelseledamot och inte heller VD rostat i fraga om egen ansvarsfrihet.
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§10
Faststalldes, i enlighet med Valberedningens forslag, Bilaga 5, att antalet ordinarie styrelseledaméter

skulle vara atta (8) och att ingen styrelsesuppleant skulle utses.

Faststalldes vidare, i enlighet med Valberedningens forslag, att bolaget skulle ha ett revisionsbolag som

revisor utan revisorssuppleanter.

§N
Faststalldes, i enlighet med Valberedningens forslag, Bilaga 5, att arvode till styrelseledaméter och

revisor skulle utga enligt foljande for sedvanlig mandatperiod om 12 manader:

Arvode till var och en av styrelsens ordférande och 6vriga styrelseledamoter ska utga med 450 000 kr
var. Arvode for arbete i styrelsens utskott ska utga enligt féljande.

e 150 000 kr till ordférande och 80 000 kr till ledamot i Risk- och Complianceutskottet

e 100 000 kr till ordférande och 60 000 kr till ledamot i Revisionsutskottet

e 75000 kr till ordférande och 40 000 kr till ledamot i IT-utskottet

e 40000 kr till ordférande och 25 000 kr till ledamot i Ersattningsutskottet

Arvode till revisor ska utga enligt godkéand rakning.

8§12
Noterades att Valberedningens forslag i fraga om val av styrelseledaméter, Bilaga 5, reviderats den
13 april 2022 till féljd av att Jan Dinkelspiel forklarat sig avb6ja omval. Beslutades, i enlighet med

Valberednings reviderade forslag, om foljande val att galla for tiden intill slutet av nasta arsstamma.
Tom Dinkelspiel, Anna Back, Karitha Ericson, Christian Frick, Charlotta Nilsson och Per Widerstrom
omvaldes som ordinarie styrelseledaméter. Gustaf Unger valdes som ny ordinarie styrelseledamot. Tom
Dinkelspiel omvaldes som styrelsens ordférande.

Antecknades Valberedningens avsikt att soka finna ytterligare en lamplig kandidat till styrelsen.

Revisionsbolaget Deloitte AB omvaldes som bolagets revisor. Antecknades att Deloitte AB meddelat

att auktoriserade revisorn Patrick Honeth utsetts till huvudansvarig revisor.

§13

Faststélldes, i enlighet med Valberedningens férslag, Bilaga 6, reviderad instruktion fér valberedningen.
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§14

Beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 7, om andringar i bolagsordningen.

Noterades att aktiedgare som representerade mer an tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som

de vid stamman foretradda aktierna rostat for beslutet.

§15

Beslutades att godkanna styrelsens ersattningsrapport avseende rékenskapséaret 2021, Bilaga 8.

8§16

Beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 9, om bemyndigande for styrelsen att, pa de villkor
som angetts i styrelsens forslag, vid ett eller flera tillfallen intill tiden for nasta arsstdmma, fatta beslut
om att forvarva hogst s& manga egna aktier att bolaget vid var tid efter férvarv innehar sammanlagt

hogst tio (10) procent av samtliga aktier i bolaget.

Noterades att aktiedgare som representerade mer an tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som

de vid stamman foretradda aktierna rostat for beslutet.

§17
Beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, Bilagor 10 — 11, att inratta ett teckningsoptionsprogram
for samtliga anstéllda i Nordnet-koncernen, innefattande beslut om emission och 6verlatelse av

teckningsoptioner,

Noterades att aktiedgare som representerade mer an nio tiondelar av sdval de avgivna résterna som de

vid stAmman foretradda aktierna rostat for beslutet.

Vid protokollet: Justeras:
Carl Dahlborg Fredrik Lundén
Catharina Versteegh
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Kallelse till arsstamma i Nordnet AB (publ)

Aktiedgarna i Nordnet AB (publ), org. nr 559073-6681, ("Bolaget” eller "Nordnet”) kallas
harmed till arsstdmma torsdagen den 28 april 2022.

Styrelsen har beslutat att genomféra arsstamman som en stdmma med enbart
postréstning i enlighet med 20 § lagen (2022:121) om tillfalliga undantag for att
underlatta genomférandet av bolags- och féreningsstdmmor. Det innebar att stamman
genomfors utan fysisk narvaro av aktiedgare, ombud och utomstaende och att utévande
av rostratt kan ske endast genom postréstning pa satt som anges narmare under
rubriken Postréstning nedan.

Bolaget kommer ocksa att arrangera ett digitalt event mandagen den 25 april 2022 k.
16.00, dar aktiedgare har mojlighet att lyssna till ledande befattningshavare och stélla
fragor. Information om detta event kommer att publiceras inom kort.

Ratt att delta och anmalan

Den som 6nskar delta i stamman ska dels vara inférd som aktiedgare i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken den 20 april 2022, dels anmala sitt deltagande vid
stdmman genom att avge sin postrost enligt instruktionerna under rubriken Postréstning
nedan i sddan tid att postrosten ar Euroclear Sweden AB tillhanda senast den 27 april
2022.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har latit forvaltarregistrera sina aktier maste for att fa delta i arsstamman,
utover att avge postrdst, tillse att per den 20 april 2022 vara inford i aktieboken i eget
namn. Detta sker genom tillféllig omregistrering av aktierna i eget namn, s.k.
rostrattsregistrering. Rostrattsregistrering ska begéaras hos férvaltaren i god tid och i
enlighet med dennes rutiner. Rostrattsregistrering som har begarts i sadan tid att
registreringen genomfoérts senast den 22 april 2022 kommer att beaktas vid
framstallningen av stdmmoaktieboken.

Postréstning

Euroclear Sweden AB administrerar postrostningsforfarandet.

Postrost avges pa sarskilt formular. Formularet finns tillgangligt pa Euroclear Sweden
AB:s hemsida, https://anmalan.vpc.se/euroclearproxy, och pa Bolagets hemsida,
www.nordnetab.com. Postrostningsformularet géller aven som anmalan till arsstamman.

Det ifyllda formularet maste vara Euroclear Sweden AB tillhanda senast onsdagen den
27 april 2022. Formularet kan inges elektroniskt eller per post. Elektroniskt ingivande kan
ske antingen genom signering med BankID i enlighet med narmare instruktioner pa
Euroclear Sweden AB:s ovan angivna hemsida eller genom att formularet mejlas till
GeneralMeetingService@euroclear.com. Ingivande per post sker genom att formularet
postas till Nordnet AB (publ), "Arsstamma", c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23
Stockholm.
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Aktieagare som Onskar postrosta genom ombud ska anvanda fullmaktsformularet som
finns tillgangligt pa Bolagets ovan angivna hemsida. Aktiedgaren ska underteckna och
datera fullmakten samt posta eller mejla den till Euroclear Sweden AB, se ovan angivna
adresser. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan
behodrighetshandling bilaggas formularet.

Postrosten far inte forses med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar
postrosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av postrostningsformularet.

Arenden och férslag till dagordning

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkannande av rostlangd

Val av justeringsperson att underteckna protokollet

Prévning av om bolagsstamman blivit behdrigen sammankallad

Godkannande av dagordningen

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen

Beslut om faststallelse av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning
och koncernbalansrakning

Beslut om dispositioner betraffande Bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen
Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamaoter och verkstallande direktor

Faststallande av antalet styrelseledaméter och revisorer

Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn

Val av styrelseledamoéter, styrelseordférande och revisor

Faststallande av reviderad instruktion for valberedningen

Beslut om andringar i bolagsordningen

Beslut om godkannande av styrelsens ersattningsrapport

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av Bolagets egna aktier
Beslut om teckningsoptionsprogram innefattande emission och overlatelse av
teckningsoptioner

Beslutsforslag

Valberedningen, som infor arsstamman 2022 bestatt av styrelseordféranden Tom
Dinkelspiel samt Johan Malm (utsedd av E. Ohman J:or Intressenter Aktiebolag), Bjorn
Froling (utsedd av Premiefinans K. Bolin Aktiebolag) och Frank Larsson (utsedd av
Handelsbanken Fonder AB), har utarbetat och framlagt forslag till beslut savitt avser
punkterna 1 och 10 — 13 i dagordningen.

Styrelsen har [amnat forslag till beslut under punkterna 3, 8 och 14 — 17.

Val av ordférande vid stdmman (punkt 1)

Valberedningen foreslar till ordférande vid stamman advokaten Fredrik Lundén eller, vid
hans forhinder, den person som styrelsen anvisar.
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Upprattande och godkadnnande av rostlangd (punkt 2)

Styrelsen foreslar som rostlangd den rostlangd som pa uppdrag av Bolaget har
upprattats av Euroclear Sweden AB utifran bolagsstammoaktieboken samt mottagna
postroster.

Val av justeringsperson att underteckna protokollet (punkt 3)

Styrelsen foreslar till justeringsperson att underteckna protokollet aktiedgaren Catharina
Versteegh eller, vid hennes férhinder, den person som styrelsen anvisar. Catharina
Versteegh ar varken anstalld eller styrelseledamot i Bolaget. Uppdraget innefattar, utéver
justering av protokollet, dven kontroll av rostlangden och av att inkomna postroster blir
ratt atergivna i stammoprotokollet.

Beslut om dispositioner betraffande Bolagets vinst enligt den faststallda
balansrakningen (punkt 8)

Styrelsen foéreslar en utdelning om 5,56 kronor per aktie, vilket motsvarar 70 procent av
vinsten for ar 2021

Styrelsen foreslar vidare att avstamningsdag for ratt till utdelning ska vara mandagen den
2 maj 2022. Om stamman beslutar i enlighet med detta forslag berdknas utbetalning av
utdelningen ske fran Euroclear Sweden AB torsdagen den 5 maj 2022.

Det foreslas att aterstdende belopp balanseras i ny rakning.

Faststillande av antalet styrelseledaméter och revisorer (punkt 10)

Enligt bolagsordningen ska styrelsen besta av lagst tre och hogst tio ledamoéter.
Valberedningen foreslar att antalet styrelseledamoter ska vara atta.

Vidare foreslar valberedningen, i enlighet med Revisionsutskottets rekommendation, att
Bolaget ska ha ett revisionsbolag som revisor, utan revisorssuppleanter.
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Faststallande av arvoden &t styrelsen och revisorerna (punkt 11)

Valberedningens forslag ar att arvode for styrelsen och styrelsens utskott utgar enligt
foljande for sedvanlig mandatperiod om 12 manader.

Arvodet till var och en av styrelsens ordférande och dvriga styrelseledamoter ska utga
med 450 000 kr var. Arvode for arbete i styrelsens utskott ska utga enligt féljande.

e 150 000 kr till ordférande och 80 000 kr till ledamot i Risk- och
Complianceutskottet.

e 100 000 kr till ordférande och 60 000 kr till ledamot i Revisionsutskottet.
e 75000 kr till ordférande och 40 000 kr till ledamot i IT-utskottet.
e 40 000 kr till ordférande och 25 000 kr till ledamot i Ersattningsutskottet.

Det totala arvodet for styrelsen och dess utskott foreslas saledes — med oforandrat antal
ledamoter i styrelseutskotten — uppga till 4 400 000 kronor, vilket ska jamforas med 3
500 000 kr for det stammoar som avslutas i och med arsstamman 2022.

Valberedningen beddémer att foreslagen arvodeshojning ar pakallad av Nordnets behov
av att fortsatt kunna attrahera den styrelsekompetens som kravs for Nordnets framtida
utveckling. Den foreslagna férandringen reflekterar vidare den sarskilda insats som
arbetet i styrelsens utskott innebar och kraver. Det lagre arvode som féreslas for
medverkan i Ersattningsutskottet motiveras av att Nordnet fér narvarande inte erbjuder
nagra anstallda rorliga I6nedelar.

Valberedningen foreslar att arvode till bolagets revisor sdsom tidigare ar utgar enligt
godkand rakning.

Val av styrelseledamoéter, styrelseordférande och revisor (punkt 12)

Valberedningens forslag ar att Tom Dinkelspiel, Anna Back, Jan Dinkelspiel, Karitha
Ericson, Christian Frick, Charlotta Nilsson och Per Widerstrém omvaljs som ordinarie
ledamoter av styrelsen for tiden intill slutet av nasta arsstamma och att Tom Dinkelspiel
omvaljs till styrelsens ordforande. Valberedningen foreslar vidare nyval av Gustaf Unger
som ordinarie ledamot for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Hans Larsson har avbojt
omval.

Information om de styrelseledamaoter som foreslas for omval och revisorn aterfinns i
arsredovisningen samt pa bolagets hemsida.

Betraffande Gustaf Unger som foreslas for nyval vill valberedningen framhalla féljande.

Gustaf Unger ar 48 ar gammal. Han har en ingenjorsexamen fran KTH samt en
ekonomexamen fran Stockholms Universitet och en doktorsgrad i finansmatematik fran
ETH Zirich. Han har lang erfarenhet fran finansbranschen och har tidigare bland annat
varit chef for Private Banking pa Nordea samt vd for Nordeas pensionsbolag Nordea Life
Holding. Han har ocksa varit verksam pa SEB dar han bland annat var chef for
kapitalforvaltningen inom SEB Corporate Finance samt medlem i ledningsgruppen for
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SEB Wealth Management. Gustaf har tidigare ocksa varit managementkonsult pa
McKinsey. Idag innehar han rollen som VD f6r Intelligent Debt Financing, ett startup-
bolag fokuserat pa ineffektivitet pa de kommersiella kreditmarknaderna. Han har for
narvarande inga andra styrelseuppdrag.

Det ar valberedningens bedomning att Gustaf Ungers kunskap om och erfarenhet fran
bankverksamhet i Norden samt hans strategiska och analytiska formaga samt dvriga
egenskaper gor honom till ett valkommet komplement till Nordnets styrelse.

Valberedningens forslag ar att, i enlighet med Revisionsutskottets foérslag, det
registrerade revisionsbolaget Deloitte AB omvaljs som revisor for tiden intill slutet av den
arsstdmma som halls under 2023.

Faststéllande av reviderad instruktion for valberedningen (punkt 13)

Valberedningen foreslar att arsstamman faststaller en reviderad version av instruktionen
for valberedningen. Den reviderade versionen skiljer sig fran den senast faststallda
versionen pa det sattet att tva tillagg gjorts i avsnittet som avser valberedningens
sammansattning.

Beslut om andringar i bolagsordningen (punkt 14)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om foljande dndringar av bolagsordningen:

- 3 8§ Verksamhetsforemal (andring i sak): Fondverksamhet och férvaltning av
alternativa investeringsfonder laggs till i upprakningen av vilka typer av
verksamhet som bedrivs inom koncernen.

Syftet med andringen ar att bolagsordningen korrekt ska aterge vilka typer av
verksamhet som bedrivs inom koncernen. Dotterbolaget Nordnet Fonder AB
ingav i september 2021 en ansokan till Finansinspektionen om att bedriva
namnda verksamheter.

- 118 Arenden pa &rsstamman (formell andring): Punkten 13, "beslut om riktlinjer
for bestdammande av 16n och annan ersattning till verkstallande direktoren
och andra personer i bolagets ledning”, fortydligas genom tillagget "om det har
ldmnats ett forslag till sddana.”

Syftet med andringen ar att uppna tydligare 6verensstammelse med 7 kap. 61 §
aktiebolagslagen (2005:551), av vilken bestammelse foljer att arsstdmman ska
fatta beslut om namnda riktlinjer, om det har lamnats forslag till sddana. Styrelsen
ska jamlikt 8 kap. 51 § aktiebolagslagen uppratta forslag till nya riktlinjer nar det
uppkommer behov av vasentliga andringar av riktlinjerna, dock minst vart fjarde
ar.

Beslut om godkannande av styrelsens ersattningsrapport (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstdmman godkanner ersattningsrapporten for rakenskapsaret
2021.
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Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv av Bolagets egna aktier
(punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen intill tiden for nasta arsstamma, besluta om férvarv av hogst sd manga egna
aktier att Bolaget vid var tid efter forvarv innehar sammanlagt hogst en tiondel av
samtliga aktier i Bolaget. Aktier i Bolaget som innehas av dess dotterforetag ska vid
denna berakning anses som Bolagets.

Styrelsen foreslar vidare féljande villkor for forvarv. Forvarv far genomféras endast pa
Nasdaq Stockholm och till ett pris inom det vid var tid géllande kursintervallet, dvs.
intervallet mellan hégsta kdpkurs och lagsta saljkurs. Vid forvarv som utférs av
maklarforetag pa Bolagets uppdrag far priset for aktierna dock motsvara volymvagd
genomsnittskurs under den tidsperiod aktierna férvarvats aven om den volymvagda
genomsnittskursen pa dagen for aviamning till Bolaget ligger utanfor kursintervallet.
Betalning for aktierna ska erlaggas kontant.

Syftet med det foreslagna aterképsbemyndigandet ar dels att fortldpande kunna
anpassa Bolagets kapitalstruktur, dels att pa ett flexibelt och fér aktiedgarna och Bolaget
effektivt satt kunna hantera leverans av aktier enligt Bolagets langsiktiga aktierelaterade
incitamentsprogram.

Beslut om teckningsoptionsprogram innefattande emission och 6verlatelse av
teckningsoptioner (punkt 17)

Styrelsen foreslar att arsstamman fattar beslut om inrattande av ett
teckningsoptionsprogram fér samtliga anstéllda i Nordnet-koncernen, innefattande
beslut om emission och dverlatelse av teckningsoptioner
("Teckningsoptionsprogrammet"). Syftet med Teckningsoptionsprogrammet, och skalen
for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt, ar att starka kopplingen mellan anstélldas
arbete och skapat aktiedgarvarde. Darmed beddms en 6kad intressegemenskap uppsta
mellan deltagarna och aktiedgare i Nordnet. Styrelsen har for avsikt att arligen foresla
liknande teckningsoptionsprogram vid kommande arsstammor framéver.

Hogst 2 527 806 teckningsoptioner ska emitteras inom ramen for
Teckningsoptionsprogrammet. Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, ett helagt dotterbolag till Nordnet med ratt och
skyldighet att 6verlata teckningsoptionerna till anstallda i Nordnet-koncernen till
marknadsmassigt pris. Marknadsvardet for teckningsoptionerna ar 15,85 kronor per
teckningsoption, enligt en preliminar vardering. Overteckning kan inte ske.
Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till dotterbolaget.
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Varje teckningsoption ska berattiga till teckning av en (1) aktie i Nordnet till en
teckningskurs om 120 procent av stdngningskursen for Nordnets aktie pa Nasdaq
Stockholm den 6 maj 2022.

Okningen av Nordnets aktiekapital kommer vid full anslutning och fullt utnyttjande av det
maximala antalet teckningsoptioner att uppga till 12 639,03 kronor. Den del av
teckningskursen vid aktieteckning som overstiger aktiernas kvotvarde ska tillforas den
fria 6verkursfonden. Det maximala antalet teckningsoptioner som far férvarvas av
deltagarna i Teckningsoptionsprogrammet kan leda till att maximalt 2 527 806 aktier ges
ut, vilket motsvarar en utspadning om cirka 1,00 procent av det totala antalet aktier och
roster i bolaget efter fullt utnyttjiande av samtliga teckningsoptioner, dock med forbehall
for eventuell omrakning.

Nordnets kostnader fér Teckningsoptionsprogrammet ar, vid sidan av kostnader for att
bereda och administrera incitamentsprogrammet, begransade till socialavgifter i Norge.
Vid antagande om en 6kning av Nordnets aktiekurs med 100 procent under
programmets |6ptid skulle dessa kostnader inte dverstiga cirka 1,4 miljoner kronor.

Sarskilda majoritetskrav

For beslut enligt punkterna 14 och 16 kravs att aktiedgare som representerar minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna rostar
for forslaget.

For beslut enligt punkt 17 kravs att aktieagare som representerar minst nio tiondelar av
saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna rostar for forslaget.

Antal aktier och roster

Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar per dagen for denna kallelse till 250
000 000. Bolaget innehar 375 000 egna aktier.

Handlingar m.m.

Styrelsens och valberedningens fullstandiga forslag och dvriga handlingar som enligt
aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning ska hallas tillgéangliga for
aktiedgarna infor arsstamman kommer senast fran och med den 7 april 2022 hallas
tillgangliga pa Bolagets webbplats www.nordnetab.com och hos Bolaget pa
besoksadressen Alstromergatan 39, 104 25 Stockholm. Handlingarna kommer ocksa att
skickas kostnadsfritt till aktiedgare som begér det och uppger sin adress. Sadan begéran
ska framstallas per post till Nordnet AB (publ), "Arsstamma”, c/o Euroclear Sweden AB,
Box 191, 101 23 Stockholm, eller per e-post till GeneralMeetingService@euroclear.com.

Ratt att begara upplysningar infér stamman

Aktiedgare har ratt att, om styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for
Bolaget, erhalla upplysningar fran styrelsen och verkstallande direktéren om forhallanden
som kan inverka pa bedomningen av ett drende pa dagordningen, forhallanden som kan
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inverka pa bedémningen av Bolagets ekonomiska situation samt Bolagets forhallande till
annat koncernforetag. Upplysningar far ocksa begaras om koncernredovisningen samt
sadana forhallanden betraffande Bolagets dotterforetag som avses i foregaende mening.
En sadan begéaran ska lamnas till Bolaget skriftligen senast den 19 april 2022 genom
postadressen Nordnet AB (publ), Att. Legal, Box 300 99, 104 25 Stockholm eller per e-
post till bolagsstamma@nordnet.se. Upplysningar I1amnas genom att de halls tillgangliga
hos Bolaget och pa Bolagets hemsida, www.nordnetab.com, senast den 22 april 2022.
Upplysningarna skickas ocksa inom samma tid till de aktiedgare som sé begéar och
uppger sin post- eller e-postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur personuppgifter behandlas se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-

svenska.pdf.

Stockholm i mars 2022
Styrelsen, Nordnet AB (publ)
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Postroster - slutredovisning (26§ 2022:121) Totalt
Foretradda aktier 180729 491
Foretradda roster 180 729 491,0
Aktier i bolaget 250 000 000
Eget innehav 375 000
Roster Aktier % av avgivna roster % av foretradda aktier % aktiekapitalet
For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avgivna For Emot Ej avg./for.
1- Val av ordférande vid stamman
180 726 433,0 1,0 3057,0 180 726 433 1 3057| 100,000% 0,000% 0,002% 99,998% 0,000% 0,002% 72,291% 0,000% 27,709%
2 - Upprattande och godkdnnande av rostlangd
180 727 589,0 0,0 1902,0 180 727 589 0 1902| 100,000% 0,000% 0,001% 99,999% 0,000% 0,001% 72,291% 0,000% 27,709%
3 - Val av justeringsperson att underteckna protokollet
175 518 691,0 1,0 5210799,0 175 518 691 1 5210799| 100,000% 0,000% 2,883% 97,117% 0,000% 2,883% 70,207% 0,000% 29,793%
4 - Prévning av om bolagsstamman blivit behorigen sammankallad
180 725 829,0 0,0 3662,0 180 725 829 0 3662 100,000% 0,000% 0,002% 99,998% 0,000% 0,002% 72,290% 0,000% 27,710%
5 - Godkd@nnande av dagordningen
180 636 393,0 0,0 93 098,0 180 636 393 0 93 098| 100,000% 0,000% 0,052% 99,948% 0,000% 0,052% 72,255% 0,000% 27,745%
7 - Beslut om faststéllelse av resultatrdakning och balansrdakning samt koncernresultatrakning och koncernbalansrakning
180 617 860,0 109 070,0 2561,0 180 617 860 109 070 2561 99,940% 0,060% 0,001% 99,938% 0,060% 0,001% 72,247% 0,044% 27,709%
8 - Beslut om dispositioner betraffande Bolagets vinst enligt den faststillda balansrakningen
180 727 350,0 51,0 2 090,0 180 727 350 51 2090 100,000% 0,000% 0,001% 99,999% 0,000% 0,001% 72,291% 0,000% 27,709%
9a - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter - Anna Back
180 493 486,0 232 860,0 3145,0 180 493 486 232 860 3145 99,871% 0,129% 0,002% 99,869% 0,129% 0,002% 72,197% 0,093% 27,709%
9b - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamaéter - Jan Dinl iel
177 135 898,0 232 884,0 3360 709,0 177 135 898 232 884 3360709| 99,869% 0,131% 1,860% 98,012% 0,129% 1,860% 70,854% 0,093% 29,052%
9c - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter - Tom Dinkelspiel
150 850 426,0 232 884,0 29 646 181,0 150 850 426 232 884 29 646 181 99,846% 0,154% 16,404% 83,468% 0,129% 16,404% 60,340% 0,093% 39,567%
9d - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter - Karitha Ericson
180 493 486,0 232 860,0 3145,0 180 493 486 232 860 3145| 99,871% 0,129% 0,002% 99,869% 0,129% 0,002% 72,197% 0,093% 27,709%
9e - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter - Christian Frick
180 403 190,0 232 860,0 93 441,0 180 403 190 232 860 93441 99,871% 0,129% 0,052% 99,819% 0,129% 0,052% 72,161% 0,093% 27,746%
9f - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter - Hans Larsson
180 493 486,0 232 860,0 3145,0 180 493 486 232 860 3145| 99,871% 0,129% 0,002% 99,869% 0,129% 0,002% 72,197% 0,093% 27,709%
9g - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter - Charlotta Nilsson
180493 211,0 232 860,0 3420,0 180493 211 232 860 3420 99,871% 0,129% 0,002% 99,869% 0,129% 0,002% 72,197% 0,093% 27,710%
9h - Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter - Per Widerstrom
180 493 486,0 232 860,0 3145,0 180 493 486 232 860 3145| 99,871% 0,129% 0,002% 99,869% 0,129% 0,002% 72,197% 0,093% 27,709%
9i - Beslut om ansvarsfrihet 4t verkstillande direktor - Lars-Ake Norling
177 493 031,0 232 860,0 3003 600,0 177 493 031 232 860 3003600 99,869% 0,131% 1,662% 98,209% 0,129% 1,662% 70,997% 0,093% 28,910%
10a - Faststdllande av antalet styrelseledamoter
180 727 589,0 0,0 1902,0 180 727 589 0 1902| 100,000% 0,000% 0,001% 99,999% 0,000% 0,001% 72,291% 0,000% 27,709%




10b - Faststdllande av antalet revisorer

180 637 108,0 0,0 92 383,0 180 637 108 0 92 383| 100,000% 0,000% 0,051% 99,949% 0,000% 0,051% 72,255% 0,000% 27,745%
11a.i - Faststéllande av arvoden &t styrelsen - Valberedningens férslag att arvode till var och en av styrelsens ordférande och dvriga styrelseledaméter ska utga med 450 000 kr var

180 532 689,0 76,0 196 726,0| 180 532 689 76 196 726| 100,000% 0,000% 0,109% | 99,891% 0,000% 0,109% 72,213% 0,000% 27,787%
11a.ii - Faststillande av arvoden at styrelsen - Valberedningens forslag att arvode fér arbete i Risk- och Complianceutskottet ska utgd med 150 000 kr till ordféranden och 80 000 kr till 6vriga ledaméter

180 635 625,0 41,0 93 825,0| 180 635 625 41 93 825| 100,000% 0,000% 0,052% | 99,948% 0,000% 0,052% 72,254% 0,000% 27,746%
11a.iii - Faststédllande av arvoden &t styrelsen - Valberedningens férslag att arvode for arbete i Revisionsutskottet ska utgad med 100 000 kr till ordféranden och 60 000 kr till Gvriga ledaméter

180 725 921,0 41,0 3 529,0| 180 725 921 41 3 529| 100,000% 0,000% 0,002% | 99,998% 0,000% 0,002% 72,290% 0,000% 27,710%
11a.iv - Faststillande av arvoden &t styrelsen - Valberedningens férslag att arvode for arbete i IT-utskottet ska utgd med 75 000 kr till ordféranden och 40 000 kr till 6vriga ledaméter

180 635 500,0 41,0 93 950,0| 180 635 500 41 93 950| 100,000% 0,000% 0,052% | 99,948% 0,000% 0,052% 72,254% 0,000% 27,746%
11a.v - Faststéllande av arvoden at styrelsen - Valberedningens forslag att arvode fér arbete i Ersattningsutskottet ska utgd med 40 000 kr till ordféranden och 25 000 kr till 6vriga ledaméter

180 635 655,0 41,0 93 795,0 180 635 655 41 93 795| 100,000% 0,000% 0,052% 99,948% 0,000% 0,052% 72,254% 0,000% 27,746%
11b - Faststillande av arvoden at revisorn

180 688 369,0 37623,0 3499,0 180 688 369 37623 3499 99,979% 0,021% 0,002% 99,977% 0,021% 0,002% 72,275% 0,015% 27,710%
12a.i - Val av styrelseledamoter - Omval av Anna Back

178 817 894,0 1525 580,0 386 017,0 178 817 894 1525 580 386 017| 99,154% 0,846% 0,214% 98,942% 0,844% 0,214% 71,527% 0,610% 27,863%
12a.iii - Val av styrelseledaméter - Omval av Tom Dinkelspiel

171275 703,0 8457 901,0 995 887,0 171275703 8457 901 995 887| 95,294% 4,706% 0,551% 94,769% 4,680% 0,551% 68,510% 3,383% 28,107%
12a.iv - Val av styrelseledaméter - Omval av Karitha Ericson

180 216 152,0 419 735,0 93 604,0 180 216 152 419 735 93 604 99,768% 0,232% 0,052% 99,716% 0,232% 0,052% 72,086% 0,168% 27,746%
12a.v - Val av styrelseledaméter - Omval av Christian Frick

179951 721,0 580990,0 196 780,0 179951721 580 990 196 780 99,678% 0,322% 0,109% 99,570% 0,321% 0,109% 71,981% 0,232% 27,787%
12a.vi - Val av styrelseledaméter - Omval av Charlotta Nilsson

180 445 194,0 280 989,0 3308,0 180 445 194 280 989 3308 99,845% 0,155% 0,002% 99,843% 0,155% 0,002% 72,178% 0,112% 27,710%
12a.vii - Val av styrelseledaméter - Omval av Per Widerstrom

180 306 448,0 419 735,0 3308,0 180 306 448 419 735 3308| 99,768% 0,232% 0,002% 99,766% 0,232% 0,002% 72,123% 0,168% 27,710%
12a.viii - Val av styrelseledamoter - Nyval av Gustaf Unger

180 264 763,0 461 390,0 3338,0 180 264 763 461 390 3338| 99,745% 0,255% 0,002% 99,743% 0,255% 0,002% 72,106% 0,185% 27,710%
12b - Val av styrelseordforande - Omval av Tom Dinkelspiel som styrelseordforande

165 508 166,0 9 015 866,0 6 205 459,0 165 508 166 9 015 866 6205459| 94,834% 5,166% 3,434% 91,578% 4,989% 3,434% 66,203% 3,606% 30,190%
12c - Val av revisor - Omval av Deloitte AB som revisor

180 688 715,0 37 599,0 3177,0 180 688 715 37599 3177| 99,979% 0,021% 0,002% 99,977% 0,021% 0,002% 72,275% 0,015% 27,709%
13 - Faststallande av reviderad instruktion for valberedningen

180 726 358,0 1,0 3132,0 180 726 358 1 3132| 100,000% 0,000% 0,002% 99,998% 0,000% 0,002% 72,291% 0,000% 27,709%
14 - Beslut om andringar i bolagsordningen

175517 213,0 0,0 5212 278,0 175517 213 0 5212 278| 100,000% 0,000% 2,884% 97,116% 0,000% 2,884% 70,207% 0,000% 29,793%
15 - Beslut om godkédnnande av styrelsens ersattningsrapport

176 154 057,0 3543 237,0 1032197,0 176 154 057 3543 237 1032197| 98,028% 1,972% 0,571% 97,468% 1,961% 0,571% 70,462% 1,417% 28,121%
16 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv av Bolagets egna aktier

180 690 340,0 1,0 39 150,0| 180 690 340 1 39 150| 100,000% 0,000% 0,022% 99,978% 0,000% 0,022% 72,276% 0,000% 27,724%
17 - Beslut om teckningsoptionsprogram innefattande emission och dverlatelse av teckningsoptioner

172290 933,0 2236 784,0 6201 774,0| 172 290 933 2236784 6201774| 98,718% 1,282% 3,432% 95,331% 1,238% 3,432% 68,916% 0,895% 30,189%
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Forslag till beslut samt motiverat yttrande avseende
vinstutdelning

Styrelsens forslag till beslut om vinstutdelning

Styrelsen foreslar att aktiedgarna i Nordnet AB (publ) vid arsstdmman den 28 april 2022
beslutar om utdelning med 5,56 kronor per aktie, vilket motsvarar 70 procent av vinsten
for ar 2021.

Styrelsen foreslar vidare att avstamningsdag for ratt till utdelning ska vara mandagen den
2 maj 2022. Om stamman beslutar i enlighet med detta forslag berdknas utbetalning av
utdelningen ske fran Euroclear Sweden AB torsdagen den 5 maj 2022.

Det foreslas att aterstaende belopp balanseras i ny rakning.

Styrelsens motiverade yttrande enligt 18 kap. 4 § aktiebolagslagen
over ovan forslag till beslut

Styrelsen for Nordnet AB (publ) avger harmed foljande yttrande enligt 18 kap. 4 §
aktiebolagslagen.

Styrelsens motivering till att det féreslagna beslutet om vinstutdelning ar férenligt med
bestammelserna i 17 kap. 3 § andra och tredje styckena aktiebolagslagen &r féljande.

Bolagets och koncernens ekonomiska stéllning framgar av avgiven arsredovisning for ar
2021. Bolagets fria egna kapital uppgick per balansdagen till 2 424 miljoner SEK. Av
redovisningen framgar ocksa vilka varderingsprinciper som tillampats. Inga tillgangar har
varderats till verkligt varde.

Styrelsen har efter balansdagen, genom utnyttjande av det bemyndigande som gavs vid
arsstamman 2021, beslutat om férvarv av Bolagets egna aktier. Forvarvet avsag 375 000
aktier. Forvarvet har paverkat Bolagets ekonomiska stallning pa det sattet att Bolagets
egna kapital minskat med ca. 56 miljoner SEK.

Foreslagen utdelning har begransad effekt pa den konsoliderade situationens, dar
Nordnet AB (publ) &r moderbolag, kapitaltackning och bruttosoliditet, da en anteciperad
utdelning motsvarande 70% av arets resultat I6pande dragits av fran dess kapitalbas i
takt med att resultatet upparbetats under 2021 samt fram till att utdelning verkstalls i maj
2022. | stallet kommer effekten av en nagot minskad balansomslutning till féljd av
utdelade likvida medel marginellt att starka bade kapitalrelationen och bruttosoliditeten.
Koncernens och den konsoliderade situationens likviditetssituation bedéms som fortsatt
mycket god aven efter féreslagen utdelning och verksamhet bedéms kunna bedrivas
med fortsatt god I6nsamhet.



Vd V4

Nordnet

Arten hos och omfattningen av den verksamhet som bedrivs av Bolaget och koncernen
framgar av Bolagets bolagsordning och arsredovisningen for ar 2021. Verksamheten
medfor inte risker utdver vad som férekommer eller kan antas forekomma i aktuella
branscher, eller de risker som ar férenade med bedrivande av naringsverksamhet i
allmanhet.

Styrelsen har beaktat Bolagets och koncernens konsolideringsbehov genom en allsidig
beddmning av Bolagets och koncernens ekonomiska stallning samt Bolagets och
koncernens mojligheter att pa sikt infria sina ataganden.

Med hanvisning till ovanstaende och vad som i 6vrigt kommit till styrelsens kdnnedom &r
styrelsens allsidiga beddmning att Bolagets och koncernens ekonomiska stéllning ar
sadan att utdelningen ar férsvarlig med hanvisning till de krav som verksamhetens art,
omfattning och risker stéller pa storleken av Bolagets och koncernens egna kapital samt
Bolagets och koncernverksamhetens konsolideringsbehov, likviditet och stallning i dvrigt.

Stockholm i mars 2022
Styrelsen, Nordnet AB (publ)
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Redogorelse for hur valberedningen har bedrivit sitt
arbete samt forslag till arsstamman 2022

1. Valberedningens arbete

11  Sammanséattning

Valberedningen bestar av Johan Malm (ordf., utsedd av Ohman J:or Intressenter AB),
Bjorn Froling (utsedd av Premiefinans K. Bohlin AB), Frank Larsson (utsedd av
Handelsbanken Fonder AB) och Tom Dinkelspiel (styrelsens ordférande). Ledaméterna
har utsetts i enlighet med vad som anges i Instruktionen for Valberedningen
("Instruktionen”).

1.2 Kontakter och sammantraden

Valberedningen har, utdver ett antal informella kontakter, hallit elva (11) protokollférda
sammantraden infor arsstdmman 2022. Inget arvode har utgatt for arbetet i
valberedningen.

1.3 Utvardering av styrelsens arbete

Hosten 2021 genomférdes under medverkan av Omino Business Phsycology Advisors,
en omfattande utvardering av styrelsens arbete, innefattande bl.a. intervjuer med var och
en av styrelseledaméterna samt utvalda foretradare for den verkstallande ledningen och
andra relevanta nyckelpersoner i foretaget.

Valberedningen har tagit del av resultatet av utvarderingen som i allt vasentligt var
positivt. | kombination med den information som valberedningen i Ovrigt har fatt del av,
beddémer valberedningen att det I6pande styrelsearbetet fungerar val. Valberedningen
avser att folja upp att de 6nskemal, férslag och évervaganden som framkom vid
utvarderingen, beaktas av styrelse och verkstallande ledning i arbetet framover.

1(5)
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2. Valberedningens forslag till arsstamman 2022

2.1 Ordférande vid arsstAmman

Valberedningen foreslar advokat Fredrik Lundén, partner vid advokatfirman Cederquist
som ordférande vid stamman.

2.2 Antal styrelseledamaéter

Enligt bolagsordningen ska styrelsen, till den del den utses av bolagsstamman, besta av
lagst tre och hdgst tio ledaméter. Valberedningen bedémer att den nuvarande storleken
pa styrelsen, atta ledamoter, ar den mest andamalsenliga. Da forutsattningar inte
foreligger att till arsstamman foresla atta ledamater, utan sju, ar det darfor
valberedningens avsikt att soka finna ytterligare en lamplig kandidat till styrelsen.

2.3 Styrelse

Valberedningens forslag ar att Tom Dinkelspiel, Anna Back, Karitha Ericson, Christian
Frick, Charlotta Nilsson och Per Widerstrom omvaljs som ordinarie ledaméter av
styrelsen for tiden intill slutet av nasta arsstamma och att Tom Dinkelspiel omvaljs till
styrelsens ordférande. Valberedningen féreslar vidare nyval av Gustaf Unger som
ordinarie ledamot for tiden intill slutet av nasta arsstdmma. Hans Larsson och Jan
Dinkelspiel har avbojt omval.

Information om de styrelseledamaoter som foreslas for omval och revisorn aterfinns i
arsredovisningen samt pa bolagets hemsida.

Betraffande Gustaf Unger som foreslas for nyval vill valberedningen framhalla féljande.

Gustaf Unger ar 48 ar gammal. Han har en ingenjérsexamen fran KTH samt en
ekonomexamen fran Stockholms Universitet och en doktorsgrad i finansmatematik fran
ETH Zirich. Han har l1ang erfarenhet fran finansbranschen och har tidigare bland annat
varit chef for Private Banking pa Nordea samt vd for Nordeas pensionsbolag Nordea Life
Holding. Han har ocksa varit verksam pa SEB dar han bland annat var chef for
kapitalforvaltningen inom SEB Corporate Finance samt medlem i ledningsgruppen for
SEB Wealth Management. Gustaf har tidigare ocksa varit managementkonsult pa
McKinsey. Idag innehar han rollen som VD for Intelligent Debt Financing, ett startup-
bolag fokuserat pa ineffektivitet pa de kommersiella kreditmarknaderna. Han har fér
narvarande inga andra styrelseuppdrag.

2(5)
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Det ar valberedningens bedémning att Gustaf Ungers kunskap om och erfarenhet fran
bankverksamhet i Norden samt hans strategiska och analytiska forméaga samt dvriga
egenskaper gor honom till ett valkommet komplement till Nordnets styrelse.

2.4 Styrelsearvoden

Valberedningens forslag ar att arvode for styrelsen och styrelsens utskott utgar enligt
foljande for sedvanlig mandatperiod om 12 manader.

Arvodet till var och en av styrelsens ordférande och 6vriga styrelseledamoter ska utga
med 450 000 kr var. Arvode for arbete i styrelsens utskott ska utga enligt foljande.

e 150 000 kr till ordférande och 80 000 kr till ledamot i Risk- och
Complianceutskottet.

e 100 000 kr till ordférande och 60 000 kr till ledamot i Revisionsutskottet.

e 75000 kr till ordférande och 40 000 kr till ledamot i IT-utskottet.

e 40 000 kr till ordférande och 25 000 kr till ledamot i Ersattningsutskottet.

Valberedningen beddémer att féreslagen arvodeshojning ar pakallad av Nordnets behov
av att fortsatt kunna attrahera den styrelsekompetens som kravs fér Nordnets framtida
utveckling. Den féreslagna férandringen reflekterar vidare den sarskilda insats som
arbetet i styrelsens utskott innebar och kraver. Det lagre arvode som foreslas for
medverkan i Ersattningsutskottet motiveras av att Nordnet fér narvarande inte erbjuder
nagra anstallda rorliga I6nedelar.

2.5 Revisor

Valberedningens forslag ar att, i enlighet med Revisionsutskottets forslag, det
registrerade revisionsbolaget Deloitte AB omvaljs som revisor for tiden intill slutet av den
arsstamma som halls under 2023.

2.6 Revisorsarvode

Valberedningen foreslar att arvode till bolagets revisor sasom tidigare ar utgar enligt
godkand rakning.

Valberedningen har bitratts av revisionsutskottet vid framtagande av férslag till val och
arvodering av revisor.

3(5)
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3. Valberedningens motiverade yttrande enligt punkt
2.6 i Svensk kod foér bolagsstyrning, avseende
forslag till val av styrelse

Som en del av sin beddmning av styrelsen och dess sammansattning har valberedningen
som namnts ovan, tagit del av resultatet av den externa utvardering som gjorts av
styrelsearbetet under hdsten 2021 och i 6vrigt informerat sig om hur styrelsearbetet
fungerar. Valberedningen har konstaterat att styrelseledamoéternas engagemang har varit
stort med en hég moétesnarvaro samt att styrelsens samarbete i 6vrigt har fungerat val.
Vid sammansattningen av styrelsen har valberedningen tillampat reglerna om styrelsens
sammansattning i Svensk kod fér bolagsstyrning ("Koden”), inklusive regeln om
mangfald, och beaktat styrelsens behov vad avser kompetens, erfarenhet och bakgrund
samt behovet av fornyelse. Enligt valberedningens syn ar de kompetenser och
erfarenheter som bedéms viktiga fér Nordnet val representerade i den féreslagna
styrelsen. Vidare beddmer valberedningen att den féreslagna styrelsen har en for
Nordnets behov &ndamalsenlig sammansattning och storlek. Valberedningen har ocksa
bedomt att de foreslagna styrelseledamoterna har maéjlighet att avsatta erforderlig tid for
styrelseuppdraget i Nordnet.

Valberedningen har bedomt att den foreslagna styrelsen uppfyller kraven i Koden pa
styrelseledamoters oberoende. Sex av styrelsens foreslagna ledaméter, namligen Anna
Back, Karitha Ericson, Christian Frick, Charlotta Nilsson, Gustaf Unger och Per
Widerstrom ar oberoende i forhallande till saval bolaget och bolagsledningen som
bolagets storre dgare. Samtliga foreslagna ledamoter ar oberoende i forhallande till
bolaget och dess ledning.

Valberedningen har tillampat bestdmmelsen i punkt 4.1 i Koden som mangfaldspolicy vid
framtagande av forslaget till styrelse. Malet med mangfaldspolicyn ar att styrelsen ska ha
en med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och forhallanden i dvrigt
andamalsenlig sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende de
bolagsstammovalda ledaméternas kompetens, erfarenhet och bakgrund samt att en
jamn kénsférdelning ska efterstravas. Valberedningen anser att det bland de féreslagna
styrelseledaméterna finns en mangfald och bredd vad géller dlder, utbildningsbakgrund,
kon, erfarenhet, kompetens och tid som de innehaft uppdraget i Nordnets styrelse. Av de
styrelseledamoter som foreslas valjas av bolagsstamman ar tre av sju kvinnor.
Koénsfoérdelningen ar darmed 43 % kvinnor och 57 % man, vilket, enligt valberedningens
uppfattning, ar forenligt med kravet pa jamn kénsfordelning. Mot denna bakgrund och
med beaktande av vad som i 6vrigt anges i Koden regel 4.1, anser valberedningen att
styrelsen, med valberedningens forslag, far en med hansyn till bolagets verksamhet,
framtida utveckling och férhallanden i dvrigt, andamalsenlig sammansattning.
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For valberedningen,
Stockholm i april 2022
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Ordférande i valberedningen
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INSTRUKTION FOR VALBEREDNINGEN

Foéljande principer for valberedningens sammansattning och arbete i Nordnet AB (publ), org.nr 559073-
6681, ("Bolaget”) ska gilla fram till dess att bolagsstimman beslutar annat.

1. VALBEREDNINGENS SAMMANSATTNING

Infor arsstamma ska styrelsens ordférande ta kontakt med de tre rostmassigt storsta aktieagarna i Bolaget
per den 31 juli som vardera ska ges mojlighet att utse en representant att jamte styrelseordféranden
utgdra valberedningen.

Om nagon av de tre rostmassigt storsta aktieagarna inte utdvar ratten att utse en ledamot dvergar ratten
att utse sadan ledamot till den till rostetalet narmast foljande storsta aktieagare som inte redan har ratt
att utse en ledamot av valberedningen. Rétt att i sddan ordning utse ledamot forutsatts utévas av de till
rgstetalet tio stOrsta aktiedgarna.

Styrelsens ordférande ska sammankalla valberedningen till dess forsta sammantrade. Valberedningens
ordforande ska vara den ledamot som representerar den till rostetalet storsta aktiedgaren, om inte
valberedningen beslutar om annat. VValberedningen far om valberedningen sa finner lampligt, inom sig
utse vice ordférande.

Namnen pa valberedningens ledaméter ska offentliggoras sa snart valberedningen utsetts dock senast
sex manader fore kommande arsstamma. Valberedningen utses for en mandattid fran den tidpunkt da
dess sammansattning offentliggdrs fram till dess att en ny valberedning utsetts.

Om forandring sker i Bolagets &garstruktur efter den 31 juli men fére det att valberedningens
fullstandiga beslutsforslag offentliggjorts, och om aktiedgare som efter denna fordndring kommit att
utgora en av de tre till rostetalet storsta aktiedgarna i Bolaget framstéller onskemal till valberedningens
ordforande om att inga i valberedningen, ska denna aktiedgare ha ratt att efter valberedningens
godkannande utse en ytterligare ledamot av valberedningen.

Avgar ledamot som utsetts av aktiedgare fran valberedningen under mandatperioden eller blir sadan
ledamot forhindrad att fullfolja sitt uppdrag ska valberedningen uppmana den aktiedgare som utsett
ledamoten att inom skalig tid utse ny ledamot. Om aktiedgaren inte utovar rétten att utse ny ledamot
évergar ratten att utse sadan ledamot till den till rostetalet narmast féljande storsta aktieagare, som inte
redan utsett eller avstatt fran att utse ledamot av valberedningen. Forandringar i valberedningens
sammansattning ska offentliggoras sa snart sadana skett.

2. VALBEREDNINGENS ARBETSUPPGIFTER

Valberedningen ska utfora sitt uppdrag i enlighet med denna instruktion och tillampliga regler. |
uppdraget ingar att valberedningen ska arbeta fram forslag i nedanstdende fragor att forelaggas
arsstamman for beslut:
o forslag till antal styrelseledamdter och revisorer samt, i fdorekommande fall,
revisorssuppleanter,
o forslag till stammoordférande,
o forslag till styrelse,



o forslag till styrelseordférande,

o forslag till styrelsearvoden med uppdelningen mellan ordférande och 6vriga ledaméter i
styrelsen samt ersattning for utskottsarbete,

o forslag till revisorer och, i forekommande fall, revisorssuppleanter,

o forslag till arvodering av revisor och

e i den man s anses erforderligt, forslag till &ndringar i gallande instruktion for valberedningen.

Vid annan bolagsstdmma an arsstaimma ska valberedningens forslag omfatta det eller de val som ska
forekomma vid stdmman.

Valberedningens forslag ska tillstallas Bolaget genom dess styrelseordférande i god tid infor Bolagets
utfardande av kallelse till arsstimma och pa sa sétt att Bolaget kan uppfylla punkt 4.1 i Svensk kod for
bolagsstyrning avseende val av styrelse.

3. SAMMANTRADEN

Valberedningen ska sammantrada sa ofta som erfordras for att valberedningen ska kunna fullgora sina
uppgifter, dock minst en gang arligen. Kallelse till sammantrade utfardas av valberedningens
ordférande. Om ledamot begér att valberedningen ska sammankallas till mote, ska begéran
efterkommas.

Valberedningen ar beslutsfor om minst tva ledaméter ar narvarande. Som valberedningens beslut galler
den mening for vilken mer &n haften av de narvarande ledamoterna réstar, vid lika rostetal, den mening
som bitrades av ordféranden.

4. ARVODE

Inget arvode ska utga till valberedningens ledamoter. Bolaget ska dock svara for skéliga kostnader
rimligen férenade med valberedningens uppdrag.

5. VALBEREDNINGENS NARVARO VID BOLAGSSTAMMA
Foretradare for valberedningen bor alltid narvara vid arsstamman.
6. ANDRINGAR AV DENNA INSTRUKTION

Valberedningen ska I6pande utvérdera dessa instruktioner och sitt arbete och till arsstimman lamna
forslag pa sadana andringar av denna instruktion som valberedningen bedémt vara lampliga.

Antagen vid extra-bolagsstamma-denarsstimma den -1028 septemberapril -20220



The English language version is an unofficial translation of the Swedish original version

Appendix 5

INSTRUCTION FOR THE NOMINATION COMMITTEE

The following principles for the composition and work of the nomination committee in Nordnet AB
(publ), reg. no. 559073-6681, (the “Company”) shall be applicable until the General Meeting resolves
otherwise.

1. THE COMPOSITION OF THE NOMINATION COMMITTEE

Before the Annual General Meeting, the chairman of the Board shall contact the three shareholders
holding the highest percentage of voting rights in the Company as of 31 July and each shareholder will
get the opportunity to appoint one representative who together with the chairman of the Board will
constitute the nomination committee.

If any of the three shareholders holding the highest percentage of voting rights does not exercise its right
to appoint a member, the right to appoint such a member is transferred to the shareholder holding the
next highest percentage of voting rights who does not already have the right to appoint a member of the
nomination committee. Such right to appoint a member is assumed to be exercised among the ten largest
shareholders in terms of voting rights.

The chairman of the Board shall convene the nomination committee to its first meeting. The chairman
of the nomination committee shall be the member who represents the shareholder holding

the highest percentage of voting rights, if not otherwise decided upon by the nomination committee. The
nomination committee may, if the committee members find it suitable, within themselves appoint a
deputy chairman.

The names of the members of the nomination committee shall be announced as soon as the nomination
committee has been appointed but no later than six months before the next Annual General Meeting.
The nomination committee is appointed for a mandate period commencing at the time its composition
is announced until a new nomination committee has been appointed.

If there is a change in the ownership of the Company after 31 July but before the nomination committee’s
complete proposals have been published, and if a shareholder, which after this change in ownership
becomes one of the three shareholders holding the highest percentage of voting rights in the Company,
presents a request to the chairman of the nomination committee regarding joining the nomination
committee, this shareholder will after approval of the nomination committee have the right to appoint
one additional member of the nomination committee.

If a member appointed by a shareholder leaves the nomination committee during its term or if such a
member is unable to fulfil its assignment, the nomination committee shall request the shareholder who
has appointed the member to within reasonable time appoint a new member. If the shareholder does
not exercise its right to appoint a new member, the right to appoint such member passes to the
shareholder holding the following highest percentage of voting rights, who has not already appointed or
refrained from appointing a member of the nomination committee. Changes in composition of the
nomination committee shall be made public immediately.



2. DUTIES OF THE NOMINATION COMMITTEE

The nomination committee shall perform its duties in accordance with this instruction and applicable
rules. In its assignment it is included that the nomination committee shall present proposals regarding
the matters below, to be put forward to the Annual General Meeting:
o proposal for number of directors and auditors and, where applicable, deputies of auditors,
e proposal for chairman of the General Meeting,
e proposal for directors of the Board,
e proposal for chairman of the Board,
e proposal for fees payable to the Board, divided between the chairman and the other directors, as
well as fees payable for committee work,
e proposal for auditors and, where applicable, deputies of auditors,
e proposal for fees payable to the auditor and
e where considered necessary, proposed amendments to these instructions for the nomination
committee

At other General Meetings than the Annual General Meeting, the proposals of the nomination committee
shall include the appointments that shall take place at the meeting.

The proposals of the nomination committee shall be addressed to the Company and sent to the chairman
of the Board in due time before the notice to the Annual General Meeting is announced by the Company
in order for the Company to comply with paragraph 4.1 in the Swedish Corporate Governance Code
regarding appointment of Board of Directors.

3. MEETINGS

The nomination committee shall meet when necessary in order to fulfil its duties, however, at least once
a year. Notice to meetings shall be issued by the chairman of the nomination committee. If a member
requests that the nomination committee shall convene, that request shall be complied with.

The nomination committee is competent to make decisions if at least two of its members are present.
The decisions of the nomination committee are passed by a simple majority of votes cast by members
present at the meeting. In the event of tied votes, the chairman has the casting vote.

4. FEES

No fee shall be paid to the members of the nomination committee. However, the Company is responsible
for reasonable costs which are associated with the duties of the nomination committee.

5. ATTENDANCE OF THE NOMINATION COMMITTEE AT GENERAL MEETINGS
Representatives of the nomination committee should always attend the Annual General Meeting.
6. CHANGES OF THIS INSTRUCTION

The nomination committee shall continuously evaluate these instructions and its work and submit
proposals of such changes of this instruction when considered appropriate.

Adopted at the Extraerdinary-Annual General Meeting on 10-September28 April 20220



N.B. The English text is an in-house translation.

BOLAGSORDNING
ARTICLES OF ASSOCIATION
for / for
Nordnet AB (publ)
org.nr./ Reg. No. 559073-6681
18§ Féretagsnamn / Company name
Bolagets foretagsnamn ar Nordnet AB (publ). Bolaget ar publikt.

The company's name is Nordnet AB (publ). The company is a public company.

2 § Sate / Registered office
Styrelsen har sitt sate i Stockholms kommun.

The registered office of the company shall be in the municipality of Stockholm.

3 § Verksamhetsforemal / Object of the company's business

Bolaget skall ha till féremal for sin verksamhet att via hel- eller delagda bolag bedriva
bankroérelse, vardepappersrorelse, -ech-forsdkringsrorelse, fondverksamhet och férvaltning av
alternativa investeringsfonder, och darmed forenlig verksamhet, samt att sjalvt eller via hel- eller
deldgda bolag bedriva forsakringsférmedling, lamna och férmedla krediter till konsumenter och
férmedla finansiell information via Internet och bedriva darmed férenlig verksamhet.

The object of the company's business is to, through wholly or partially owned companies, conduct
banking business, securities business, insurance business, fund operations and management of
alternative investment funds, and any other activities compatible therewith, as well as to, directly
or through wholly or partially owned companies, conduct insurance mediation, issue and mediate
credits to consumers and distribute financial information via Internet and conduct any other
activities compatible therewith.

4 § Aktiekapital och aktier / Share capital and shares

Bolagets aktiekapital skall uppga till 1agst 1 000 000 kronor och till hdgst 4 000 000 kronor.
Antalet aktier skall uppga till Iagst 200 000 000 och till hégst 800 000 000.

The company’s share capital shall be not less than SEK 1,000,000 and not more than SEK
4,000,000. The company shall have not less than 200,000,000 shares and not more than
800,000,000 shares.



5 § Rakenskapsar / Financial year
Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.

The company's financial year shall be calendar year.

6 § Styrelse / Board of directors
Styrelsen skall besta av lagst tre (3) och hogst tio (10) styrelseledamdéter.

The Board of directors shall consist of not less than three (3) and not more than ten (10) board
members.

7 8 Revisor / Auditor

Bolaget ska ha minst en och hogst tva revisorer med hogst tva revisorssuppleanter. Som revisor
kan dven ett registrerat revisionsbolag utses.

The company shall have not less than one and not more than two auditors, with not more than
two deputy auditors. A registered auditing company may also be appointed as auditor.

8 § Kallelse till bolagsstdmman / Notice of shareholders' meeting

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och pa
bolagets webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i Svenska Dagbladet.

The summons to the shareholders' meeting shall be made by means of announcement in the
Swedilish Official Gazette and on the company’s website. It shall be announced in Svenska
Dagbladet that a summoning to the shareholders’ meeting has been made.

9 § Anmalan om deltagande i bolagsstamma / Notification of attendance of shareholders’
meeting

Aktieagare som vill delta i bolagsstamma skall anmala sig hos bolaget senast den dag som anges
i kallelsen till stamman. Denna dag far inte vara en sondag, annan allman helgdag, l6rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte vardagen fére
stdmman.

Shareholders wishing to participate in the shareholders' meeting shall notify the company of their
intention to attend not later than the day stated in the notice to attend the meeting. This day may
not be a Sunday, any other public holiday, Saturday, Midsummer Eve, Christmas Eve or New
Year’s Eve and may not be earlier than the fifth working day before the Meeting.

Aktiedgare far vid bolagsstamma medfora ett eller tva bitraden, dock endast om aktiedgaren
anmalt detta enligt féregaende stycke.

At a shareholders' meeting, shareholders may be accompanied by one or two assistants, although
only if the shareholder has given notification of this as specified in the previous section.



10 § Fullmaktsinsamling och postréstning / Collection of powers of attorney and voting by post

Styrelsen ager ratt att samla in fullmakter i enlighet med det forfarande som beskrivs i 7 kap. 4 §
stycke 2 aktiebolagslagen (2005:551).

The Board of Directors may collect powers of attorney in accordance with the procedure
described in Chapter 7, section 4, second paragraph of the Companies Act (2005:551).

Styrelsen ager ratt att infor bolagsstdmma besluta om att aktiedgare ska ha réatt att forhandsrosta
per post fore bolagsstamman.

The Board of directors has the right before a general meeting to decide that shareholders shall be
able to exercise their right to vote by post before the general meeting.

11§ Arenden pa arsstdmman / Business at annual shareholders' meetings
Vid arsstamman skall féljande drenden forekomma till behandling:

1. val av ordférande vid bolagsstamman;

2. upprattande och godkannande av rostlangd;

3.val av en eller tva justeringspersoner att underteckna protokollet;

4. prévning av om bolagsstamman blivit behérigen sammankallad;

5. godkannande av dagordningen;

6. framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelse samt, i f{érekommande fall,
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen;

7. beslut om faststallande av resultatrakning och balansrakning samt, i forekommande fall,
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning;

8. beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststallda
balansrakningen;
9. beslut om ansvarsfrihet &t styrelseledaméter och verkstéallande direktor;

10. faststéllande av antalet styrelseledaméter och revisorer och, i forekommande fall, antalet
revisorssuppleanter;

11. faststallande av arvoden &t styrelsen och revisorerna;
12. val av styrelseledamoter och revisorer och, i forekommande fall, revisorssuppleanter;

13. beslut om riktlinjer for bestdammande av 16n och annan ersattning till verkstéllande direktéren
och andra personer i bolagets ledning, om det har Iamnats forslag till sadana:

14. annat arende, som ankommer pa bolagsstdmman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

The following business shall be addressed at annual shareholders' meetings:
1. election of a chairman of the meeting;

2. preparation and approval of the voting list;



3. election of one or two persons who shall approve the minutes of the meeting;
4. determination of whether the meeting was duly convened;
5. approval of the agenda;

6. submission of the annual report and the auditors' report and, where applicable the consolidated
financial statements and auditors' report for the group;

7. resolutions regarding the adaption of the income statement and the balance sheet and, when
applicable, the consolidated income statement and the consolidated balance sheet;

8. resolutions regarding allocation of the company's profits or losses in accordance with the
adapted balance sheet;

9. resolutions regarding discharge of the members of the board of directors and the managing
directors from liability;

10. determination of the number of members of the board and auditors and, where applicable, the
number of deputy auditors;

11. determination of fees for members of the board of directors and auditors;

12. election of the members of the board of directors and auditors and, where applicable, deputy
auditors;

13. resolution on guidelines for determining salary and other remuneration to the managing
director and other persons in the company’s management, where such a proposal has been
submitted;

14. other matters, which are set out in the Swedish Companies Act or the company's articles of
association.

12 § Avstamningsforbehall / Record date provision

Den aktiedgare eller forvaltare som pa avstamningsdagen ar inford i aktieboken och antecknad i
ett avstamningsregister enligt 4 kap. lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och
kontofdring av finansiella instrument eller den som ar antecknad péa avstamningskonto enligt 4
kap. 18 & forsta stycket 6-8 ndmnda lag skall antas vara behérig att utéva de rattigheter som
foljer av 4 kap. 39 § aktiebolagslagen (2005:551).

The shareholder or nominee who on the record date is registered in the share register and in a
central securities depository register pursuant to Chapter 4 of the Central Securities Depositaries
and Financial Instruments Accounts Act (1998:1479) or any person who is registered in a central
securities depository account pursuant to Chapter 4, Section 18 paragraph 6-8 of the mentioned
Act, shall be deemed to be authorised to exercise the rights set out in Chapter 4, Section 39 of
the Companies Act (2005:551).

Denna bolagsordning har antagits pa extra-belagsstamma-den18-september2026-arsstdmma
den 28 april 2022.

These articles of association have been adopted at the extraordinary-annual general meeting held
on 10-September202028 April 2022,
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Remuneration report of Nordnet AB (publ) for the
financial year 2021

Introduction

This remuneration report provides an overview of the application of Nordnet AB (publ)’s (“the
Company”) guidelines for executive remuneration, Riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare (“the remuneration guidelines"), adopted by the annual general meeting of 29
April 2021. The report also provides details on the remuneration paid to the Company’s CEO and
deputy CEO during the year, comparative information and a summary of the Company’s
outstanding share-related incentive programme.

Information required by Chapter 5, Sections 40-44 of the Annual Accounts Act (1995:1554) is
available in note 13 on p. 114 — 117 in the Company’s annual report for 2021. The information
includes, inter alia, the total remuneration paid to board members, CEO and other members of the
executive management during the year.

The CEO's report on the company’s overall performance during 2021 is available on p. 7 — 9 in the
annual report.

Information on the work of the remuneration committee in 2021 is set out in the corporate
governance report, which is available on p. 53 in the annual report.

Remuneration of the Board of Directors resolved upon by the general meeting is not covered by
this report. Such remuneration is disclosed in note 13 on p. 114 — 115 in the annual report.

Overview of the application of the remuneration guidelines

The general meeting of 29 April 2021 adopted remuneration guidelines which, in accordance with
Chapter 8, Section 52 of the Companies Act (2005:551) and the Swedish Code of Corporate
Governance, set out a framework for the Company’s remuneration of the executive management.
The guidelines have been in force since they were first adopted by the extraordinary general
meeting of 10 September 2020 and are published here. : https://nordnetab.com/wp-
content/uploads/2020/11/Bilaga-4-Riktlinjer-for-ersattning-till-ledande-befattningshavare.pdf.

Under the guidelines, remuneration of the executive management shall be competitive, comply with
market terms and may consist of the following components: fixed cash salary, variable cash
remuneration, participation in long-term share and share-related incentive programmes resolved by
the general meeting, pension benefits and other customary benefits.

During the financial year, the Company has not made use of any contractual opportunity to reclaim
remuneration. Further on, the Company has not resolved on any deviation from the decision-
making process prescribed in the guidelines or any other derogation from the guidelines with
respect to the CEO or to the deputy CEO. The Company has however deviated from the guidelines
with respect to another member of the senior management, the Chief Technology Officer. For
further information on the deviation, please see the document Report on deviation from the
Guidelines for remuneration to senior executives, which will be available on the Company’s website,
https://nordnetab.com/, at the latest as from 7 April 2022.

There has been not any comments from shareholders on the report, to take into account in the
application of the guidelines.
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The auditor's report on whether the Company has complied with the guidelines since the adoption
of them will be available on the Company’s website, https://nordnetab.com/, at the latest as from 7
April 2022.

Remuneration of the CEO and the deputy CEO

Remuneration to the CEO

The table below sets out the total remuneration of the Company’s CEO during the financial year
2021, presented in SEK.

Fixed remuneration Variable Pension Other Total Proportion of
Cash salary | Benefits remuneration remuneration | fixed and
variable
remuneration
7106 368 106 334 n/a 2485 524 n/a 9698 226 n/a

The Cash salary column includes 1.45 percent holiday pay.

The Benefits column refers to a private medical insurance (SEK 4 940) and access to a company
car (SEK 101 394).

The CEO has not received any remuneration from other companies within the group or

any shares or share options (for information on the CEQ’s participation in the Company’s
outstanding share-related incentive programme, please see Outstanding share-related incentive
programme below.)

Remuneration to the deputy CEO

The table below sets out the total remuneration of the Company’s deputy CEO during the financial
year 2021, presented in SEK.

Fixed remuneration Variable Pension Other | Total Proportion of

Cash salary | Benefits remuneration remuneration | fixed and
variable
remuneration

2641910 76 069 n/a 491875 n/a 3209 853 n/a

The Cash salary column includes 1.45 percent holiday pay.

The Benefits column refers to a private medical insurance (SEK 4 940) and access to a company
car (SEK 71 129).

The deputy CEO has not received any remuneration from other companies within the group or
any shares or share options (for information on the deputy CEQ'’s participation in the Company’s
outstanding share-related incentive programme, please see Outstanding share-related incentive
programme below.)
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Application of performance criteria and the total remuneration’s compliance
with the remuneration guidelines

The Company has not paid any variable remuneration to the CEO or to the deputy CEO during the
financial year 2021, i.e. performance criteria have not been applied.

The total remuneration of the CEO and the deputy CEO during the financial year 2021 are in line
with the remuneration guidelines and contributes to the Company’s and the group'’s long-term
results. The remuneration level is revised yearly to ensure that it reflects the responsibility and
nature of the position and the individual performance of the CEO and the deputy CEO. The
remuneration level is market-based and competitive.

Comparative information

The table below sets out a comparison of the average remuneration of a full-time equivalent in
Nordnet Bank AB? during the financial year 2021 and the financial year 2020. Nordnet Bank AB
holds the majority of the employees of the group. Cash salary (including parental leave and sick
leave compensation), holiday pay, pension benefits and, where applicable, other benefits have
been taken into account in this calculation.

Average remuneration % change vs previous year
2020 732 512 n/a
2021 738 387 0.8%

The table below sets out a comparison of the Company’s and the group’s net profits in the financial
year 2021 and the financial year 2020.

Net profits (million SEK) % change vs previous year
2020 11727 245%
2021 1984.7 69%

The table below sets out a comparison of the total remuneration of the Company’s CEO during the
financial year 2021 and the financial year 2020, presented in SEK. The position as deputy CEO was
established during 2021 and comparative information for the deputy CEO will be included in the
remuneration report for 2022.

Fixed remuneration Variable Pension Other Total % change
Cash salary | Benefits | remuneration remuneration | vs previous
year
2020 | 6771793 106 628 | n/a 2 352 371 n/a 9230782 n/a
2021 | 7106 368 106 334 | n/a 2485524 | n/a 9698 226 51%

1 Excluding the branch offices
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Outstanding share-related incentive programme

Incentive programme exercisable 2023

The extraordinary general meeting of 24 November 2020 resolved on a warrant programme for all
employees within the Nordnet Group, including the CEO of the Company, encompassing a
directed issue of warrants. The purpose of the programme is to strengthen the connection between
employees’ performance and attained shareholder value. The programme comprises 10 680 274
warrants in total.

Warrants could be bought between 24 November 2020 and 11 December 2020 to a price of SEK
7.21. The number of warrants available for purchase to each employee depended on the
employee’s position. The CEO could purchase at most 693 481 warrants. Employees who were not
part of the executive management or holders of key positions could purchase at most 6 934
warrants.

Each warrant entitles the holder to, at a given point in time, subscribe for one share in the Company
to a price equaling 133 percent of the price offered at the initial public offering (at least the quota
value of the share, though). Subscription is possible as from the day after the disclosure of the Q3
report 2023 and during the four subsequent weeks (at the earliest 16 October 2023 and at the
latest 30 November 2023, though).

The number of shares that each warrant entitles the holder to subscribe for may be converted to a
lower number if the market share price equals 195 percent or more of the IPO price at the point
when the warrant is redeemed.

The CEO of the Company has purchased 693 481 warrants. The deputy CEO of the Company has
purchased 416 088 warrants.

Incentive programme exercisable 2024/2025

The extraordinary general meeting of 28 October 2021 resolved on a warrant programme for all
employees within the Nordnet Group, including the CEO of the Company, encompassing a
directed issue of warrants. The purpose of the programme is to strengthen the connection between
employees’ performance and attained shareholder value. The programme comprises 2 780 586
warrants in total.

Warrants could be bought between 1 November 2021 and 8 November 2021 to a price of SEK
16.40. The number of warrants available for purchase to each employee depended on the
employee’s position. The CEO could purchase at most 30 488 warrants and the deputy CEO could
purchase 21 341 warrants. Employees who were not part of the executive management or holders
of key positions could purchase at most 1 524 warrants.

Each warrant entitles the holder to, at a given point in time, subscribe for one share in the Company
to a price equaling 120 percent of the valuation price (at least the quota value of the share, though).
Subscription is possible as from and including the day following the publication of the interim report
for the period 1 January - 30 September 2024 and for a period of two weeks thereafter, but not
earlier than 14 October 2024 and not later than 9 December 2024, or from and including the day
following the publication of the year-end report for the period 1 January - 31 December 2024 and
for a period of two weeks thereafter, but not earlier than 13 January 2025 and not later than 24
March 2025.
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The number of shares that each warrant entitles the holder to subscribe for may be converted to a
lower number if the market share price equals 180 percent or more of the subscription price at the
point when the warrant is redeemed.

The CEO of the Company has purchased 15 243 warrants. The deputy CEO of the Company has
purchased 21 341 warrants.

Stockholm in March 2022
The Board of Directors, Nordnet AB (publ)
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Forslag till beslut samt motiverat yttrande avseende
bemyndigande att forvarva egna aktier

Styrelsens férslag till beslut avseende bemyndigande for styrelsen
att besluta om férvarv av egna aktier

Styrelsen foreslar att aktiedgarna i Nordnet AB (publ) vid arsstdmman den 28 april 2022
beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen intill tiden for nasta
arsstdmma, besluta om forvarv av hogst sa manga egna aktier att Bolaget vid var tid efter
forvarv innehar sammanlagt hégst en tiondel av samtliga aktier i Bolaget. Aktier i Bolaget
som innehas av dess dotterforetag ska vid denna berakning anses som Bolagets.

Styrelsen foreslar vidare foljande villkor for forvarv. Forvarv far genomféras endast pa
Nasdaq Stockholm och till ett pris inom det vid var tid gallande kursintervallet, dvs.
intervallet mellan hégsta kdpkurs och lagsta saljkurs. Vid forvarv som utférs av
maklarforetag pa Bolagets uppdrag far priset for aktierna dock motsvara volymvagd
genomsnittskurs under den tidsperiod aktierna férvarvats aven om den volymvagda
genomsnittskursen pa dagen for aviamning till Bolaget ligger utanfor kursintervallet.
Betalning for aktierna ska erlaggas kontant.

Syftet med det foreslagna aterkdpsbemyndigandet ar dels att fortldpande kunna
anpassa Bolagets kapitalstruktur, dels att pa ett flexibelt och for aktiedgarna och Bolaget
effektivt satt kunna hantera leverans av aktier enligt Bolagets langsiktiga aktierelaterade
incitamentsprogram.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag kravs att aktiedgare som representerar minst
tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna
rostar for beslutet.

Styrelsens motiverade yttrande enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen
over ovan férslag till beslut

Styrelsen for Nordnet AB (publ) avger harmed foljande yttrande enligt 19 kap. 22 §
aktiebolagslagen.

Styrelsens motivering till att det féreslagna bemyndigandet for styrelsen att besluta om
forvarv av egna aktier ar forenligt med bestammelserna i 17 kap. 3 § andra och tredje
styckena aktiebolagslagen ar foljande.

Bolagets och koncernens ekonomiska stéllning framgar av avgiven arsredovisning for ar
2021. Bolagets fria egna kapital uppgick per balansdagen till 2 424 miljoner SEK. Av
redovisningen framgar ocksa vilka varderingsprinciper som tillampats. Inga tillgangar har
varderats till verkligt varde.
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Styrelsen har efter balansdagen, genom utnyttjande av det bemyndigande som gavs vid

arsstamman 2021, beslutat om férvarv av Bolagets egna aktier. Forvarvet avsag 375 000
aktier. Forvarvet har paverkat Bolagets ekonomiska stallning pa det sattet att det minskat
Bolagets egna kapital med ca. 56 miljoner SEK.

Saval kapitalrelationen som bruttosoliditeten for den konsoliderade situationen, dar
Nordnet AB (publ) &r moderbolag, ar betryggande och bedoms kunna héllas fortsatt
betryggande aven efter ett utnyttjande av det bemyndigande som aktieagarna nu
foreslas besluta om. Kapitalrelationen 6verskrider kapitalkravet med god marginal.
Koncernens verksamhet bedéms kunna bedrivas med fortsatt god I6nsamhet. Aven
likviditeten i Bolaget och koncernen beddms kunna uppratthallas pa betryggande niva.

Bemyndigandet att besluta om férvarv av egna aktier som aktiedgarna nu foreslas
besluta om, kommer utnyttjas endast i den utstrackning det finns full tdckning for
Bolagets bundna egna kapital efter férvarvet och inga lagstadgade kapitalkrav trads
fornar. Bolagets och koncernens ekonomiska stéllning bedoms kunna hallas fortsatt stark
aven efter ett utnyttjande av bemyndigandet.

Arten hos och omfattningen av den verksamhet som bedrivs av Bolaget och koncernen
framgar av Bolagets bolagsordning och arsredovisningen for ar 2021. Verksamheten
medfor inte risker utdver vad som férekommer eller kan antas forekomma i aktuella
branscher, eller de risker som ar férenade med bedrivande av naringsverksamhet i
allmanhet.

Styrelsen har beaktat Bolagets och koncernens konsolideringsbehov genom en allsidig
beddmning av Bolagets och koncernens ekonomiska stallning samt Bolagets och
koncernens majligheter att pa sikt infria sina dtaganden.

Med hanvisning till ovanstdende och vad som i dvrigt kommit till styrelsens kdnnedom &r
styrelsens allsidiga beddmning att Bolagets och koncernens ekonomiska stallning ar
sadan att forslaget ar forsvarligt med hanvisning till de krav som verksamhetens art,
omfattning och risker stéller pa storleken av Bolagets och koncernens egna kapital samt
Bolagets och koncernverksamhetens konsolideringsbehov, likviditet och stallning i évrigt.

Stockholm i mars 2022
Styrelsen, Nordnet AB (publ)



STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT OM TECKNINGSOPTIONSPROGRAM
INNEFATTANDE EMISSION OCH OVERLATELSE AV TECKNINGSOPTIONER

Styrelsen fér Nordnet AB (publ) ("Nordnet") foresladr att arsstamman fattar beslut om inrdttande av ett
teckningsoptionsprogram for samtliga anstallda i Nordnet-koncernen, innefattande beslut om emission och
Overlatelse av teckningsoptioner ("Teckningsoptionsprogrammet"). Syftet med Teckningsoptionsprogrammet,
och skalen for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt, ar att starka kopplingen mellan anstalldas arbete och
skapat aktiedgarvarde. Darmed bedéms en 6kad intressegemenskap uppsta mellan deltagarna och aktiedgare i
Nordnet. Styrelsen har for avsikt att arligen foreslda liknande teckningsoptionsprogram vid kommande
arsstammor framover.

1. EMISSION AV TECKNINGSOPTIONER

1.1 Nordnet ska emittera hogst 2 527 806 teckningsoptioner inom ramen for Teckningsoptionsprogrammet.
Ratt att teckna teckningsoptionerna tillkommer, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, ett
heldgt dotterbolag till Nordnet ("Dotterbolaget"), med ratt och skyldighet att o&verlata
teckningsoptionerna till anstéllda i Nordnet-koncernen, i enlighet med punkt 2 nedan. Overteckning kan
inte ske. Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till Dotterbolaget.

1.2 Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom fyra veckor fran dagen fér emissionsbeslutet. Styrelsen

dger ratt att forlanga teckningstiden.

2. OVERLATELSE AV TECKNINGSOPTIONER

2.1 Dotterbolaget ska enligt styrelsens anvisning vidaredverlata teckningsoptionerna till anstillda i
Nordnet-koncernen. Teckningsoptionerna ska vidaredverlatas inom koncernen enligt féljande

férdelning.
KATEGORI DELTAGARE MAXIMALT PRELIMINART PRELIMINART MAXIMALT ANTAL
INVESTERINGSBELOPP! GARANTERAT ANTAL TECKNINGSOPTIONER
TECKNINGSOPTIONER
1. Verkstallande 250 000 kr 15 772 optioner 31 544 optioner
direktor
(1 person)
2, Koncernledning 250 000 kronor per person 15 772 optioner per person 31 544 optioner per person (hela
(ca 9 personer) (hela kategori 2: (hela kategori 2: 141 948) kategori 2: 283 896)
2 250 000 kr)
3. Utdokad 250 000 kr per person 15 772 optioner per person 31 544 optioner per person (hela
koncernledning (hela kategori 3: (hela kategori 3: 220 808) kategori 3: 441 616)
(ca 14 personer) 3500 000 kr)
4. Nyckelpersoner 100 000 kr per person 6 309 optioner per person 12 618 optioner per person (hela
(ca 120 personer) (hela kategori 4: (hela kategori 4: 757 080) kategori4: 1514 160)
12 000 000 kr)
5. Ovriga anstillda 25 000 kr per person 1577 optioner per person 3 154 optioner per person (hela
(ca 524 personer)  (hela kategori 5: (hela kategori 5: 826 348) kategori 5: 1 652 696)
13 100 000 kr)
Totalt: Ca 668 Totalt: 31 100 000 kr Totalt: 1 961 956 optioner N/A
deltagare

1 Preliminart garanterat antal teckningsoptioner och prelimindrt maximalt antal teckningsoptioner &r baserat pa ett
preliminart marknadsvarde om 15,85 kronor per teckningsoption. Det slutliga garanterade antalet optioner och slutliga
maximala antalet optioner for respektive kategori och deltagare kommer att styras av marknadsvardet per teckningsoption
vid overlatelsetidpunkten, med begransningen att totalt antal teckningsoptioner som kan emitteras och overlatas aldrig kan
overstiga 2 527 806.
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Om teckningsoptioner aterstar efter att samtliga anmalningar tillgodosetts upp till garantiniva enligt
tabellen i punkt 2.1, ska aterstdende teckningsoptioner kunna tilldelas till 6vriga deltagare. Sadan
fordelning far dock som mest innebara att det maximala antalet teckningsoptioner per person inom en
viss kategori uppgar till det maximala antal som framgar av tabellen i punkt 2.1. Om &terstdende
teckningsoptioner inte racker for att tillgodose samtliga anmalningar, ska teckningsoptionerna tilldelas
pro rata i forhallande till férvarvat antal teckningsoptioner av respektive deltagare. Bolagets styrelse
beslutar om tilldelning.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget ska endast tillkomma de medarbetare i Nordnet-
koncernen som vid anmaélningsperiodens utgang inte sagt upp sig, blivit uppsagda eller vars anstéllning
upphort pa annat satt.

Dotterbolaget ska vidareoverlata teckningsoptionerna till deltagarna till ett marknadsmassigt pris.
Marknadsvardet for teckningsoptionerna ar 15,85 kronor per teckningsoption, enligt en preliminar
vardering. Den preliminadra varderingen ar baserad pa ett marknadsvarde pa den underliggande aktien
om 144,05 kronor, vilket motsvarar stangningskursen for Nordnets aktie den 14 mars 2022 och ett
antagande om en teckningskurs om 172,86 kronor per aktie. Black & Scholes varderingsmodell har

anvants for varderingen.

VILLKOR FOR TECKNING AV AKTIER

Varje teckningsoption ska berattiga till teckning av en (1) aktie i Nordnet till en teckningskurs om 120
procent av stangningskursen for Nordnets aktie pa Nasdaq Stockholm den 6 maj 2022. Om Nordnet har
insiderinformation under denna dag ska styrelsen dga ratt att faststalla en senare dag som ska ligga till
grund for teckningskursen.

Teckningsoptionerna kan utnyttjas for att teckna aktier i Nordnet i enlighet med villkoren for
teckningsoptionerna (se Bilaga 1) under foljande perioder:

(i) en tvaveckorsperiod fran och med dagen efter offentliggérande av bolagets delarsrapport for
perioden 1 januari-31 mars 2025, dock tidigast den 14 april 2025 och senast den 5 juni 2025,
och

(ii) en tvaveckorsperiod fran och med dagen efter offentliggérande av bolagets halvarsrapport for

perioden 1 januari-30 juni 2025, dock tidigast den 18 augusti 2025 och senast den 12 september
2025.

Teckning av aktier kan dock inte ske under sddan period da handel med aktier i Nordnet ar férbjuden
enligt Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om
marknadsmissbruk (marknadsmissbruksférordningen) eller annan vid var tid gallande motsvarande
lagstiftning.

Antalet aktier som teckningsoptionerna berattigar till och teckningskursen kan komma att omraknas i
handelse av, bland annat, vissa vinstutdelningar, foretradesemission, fondemission, sammanlaggning
eller uppdelning av aktier och vissa former av minskning av aktiekapitalet eller liknande atgarder.
Fullstandiga villkor for teckningsoptionerna finns i Bilaga 1 till forslaget. De nya aktier som kan komma
att utges vid nyteckning omfattas inte av nagra forbehall.
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OKNING AV AKTIEKAPITALET, UTSPADNING SAMT KOSTNADER

Okningen av Nordnets aktiekapital kommer vid full anslutning och fullt utnyttjande av det maximala
antalet teckningsoptioner att uppga till 12 639,03 kronor. Den del av teckningskursen vid aktieteckning
som oOverstiger aktiernas kvotvarde ska tillféras den fria 6verkursfonden. Det maximala antalet
teckningsoptioner som far férvarvas av deltagarna i Teckningsoptionsprogrammet kan leda till att
maximalt 2 527 806 aktier ges ut, vilket motsvarar en utspadning om cirka 1,00 procent av det totala
antalet aktier och roster i bolaget efter fullt utnyttjande av samtliga teckningsoptioner, dock med
forbehall for eventuell omrakning.

Nordnets kostnader for Teckningsoptionsprogrammet ar, vid sidan av kostnader for att bereda och
administrera incitamentsprogrammet, begransade till socialavgifter i Norge. Vid antagande om en
okning av Nordnets aktiekurs med 100 procent under programmets I6ptid skulle dessa kostnader inte
oOverstiga cirka 1,4 miljoner kronor.

OVERLATBARHET

En forutsattning for att fa tilldelning av teckningsoptioner ar att deltagaren har ingatt ett atagande om
aterkopserbjudande m.m. enligt vilket Nordnet har ratt, men inte skyldighet, att for det fall till exempel
deltagarens anstdllning i Nordnet-koncernen upphor eller deltagaren o6nskar Gverlata
teckningsoptionerna till tredje man, aterképa teckningsoptionerna. Ett sadant erbjudande om aterkop
av optionerna ska antingen lamnas till marknadsvarde eller till det lagre av forvarvspriset for
teckningsoptionerna och marknadsvarde, beroende pa vilken kategori deltagaren tillhér och
omstandigheterna i samband med anstallningens upphdérande.

FORSLAGETS BEREDNING M.M.

Teckningsoptionsprogrammet har beretts av bolagets styrelse och behandlats vid styrelseméten under
varen 2022. Forslaget har beretts med stdod av externa radgivare och efter konsultationer med
aktiedgare. Ingen av deltagarna har haft ett vasentligt inflytande 6ver Teckningsoptionsprogrammets
slutliga utformning.

OVRIGA AKTIERELATERADE INCITAMENTSPROGRAM

Nordnet har sedan tidigare tva utestdende teckningsoptionsprogram som inrdttades under 2020
respektive 2021 for anstéllda i Nordnet-koncernen, se not 13 och 32 i Nordnets arsredovisning for 2021.
Utover detta finns inga utestaende aktierelaterade incitamentsprogram i Nordnet.

SARSKILT BEMYNDIGANDE FOR STYRELSEN

Nordnets styrelse bemyndigas att vidta de smarre justeringar i arsstimmans beslut som kan visa sig
erforderliga i samband med registreringar vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT

Med héanvisning till ovan namnda beskrivning foreslar styrelsen att arsstimman beslutar om inrdttande
av Teckningsoptionsprogrammet, innefattande emission och 6verlatelse av teckningsoptioner.
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MAJORITETSKRAV
Styrelsens forslag till beslut om Teckningsoptionsprogrammet erfordrar att beslutet bitrads av
aktiedgare representerande minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar

foretradda vid arsstimman.

Stockholm, mars 2022
Nordnet AB (publ)
Styrelsen



Bilaga 1

VILLKOR FOR TECKNINGSOPTIONER 2022/2025 AVSEENDE
TECKNING AV AKTIER | NORDNET AB (PUBL)

1. DEFINITIONER
| dessa villkor ska féljande bendamningar ha den innebdrd som anges nedan.

"Aktiens Genomsnittskurs" genomsnittlig volymviktad betalkurs for Bolagets aktie pa
Nasdaq Stockholm, avrundat till ndrmaste helt tiotal (10) 6re
varvid fem (5) ore ska avrundas uppat, under en angiven
period. | avsaknad av notering av betalkurs ska istdllet den
som slutkurs noterade kdpkursen ingd i berakningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs ska inte inga i
berdkningen.

"Bankdag" dag som inte ar lordag, sondag, annan allmdn helgdag i
Sverige, julafton, nyarsafton eller midsommarafton.

"Banken" den bank eller det kontoférande institut som Bolaget vid var
tid har utsett att handha vissa uppgifter enligt dessa villkor.

"Bolaget" Nordnet AB (publ), org. nr 559073-6681 (tillika utfardare).
"Euroclear" Euroclear Sweden AB, org. nr 556112-8074.

"Innehavaren" en innehavare av Teckningsoptioner.

"Teckningsoption" ratt att teckna en (1) aktie i Bolaget mot kontant betalning i

enlighet med dessa villkor.

2. KONTOFORANDE INSTITUT OCH REGISTRERING ETC.
Antalet Teckningsoptioner uppgar till hogst 2 527 806 stycken.

Teckningsoptionerna ska registreras av Euroclear i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument och darféor kommer inga fysiska vardepapper
att ges ut.

Teckningsoptionerna registreras for Innehavarens rakning pa ett konto i Bolagets avstamningsregister.
Registrering avseende Teckningsoptionerna till foljd av atgarder enligt punkterna 4, 5 och 7 nedan ska
ombesérjas av Banken. Ovriga registreringsatgérder kan féretas av Banken eller annat kontoférande institut.

3. RATT ATT TECKNA AKTIER

Innehavaren ska ha en ratt, men ingen skyldighet, att for varje Teckningsoption teckna en (1) aktie i Bolaget till
en teckningskurs om 120 procent av stangningskursen for Bolagets aktie pa Nasdaq Stockholm den 6 maj 2022.
Om Bolaget har insiderinformation under denna dag ska styrelsen dga ratt att faststalla en senare dag som ska
ligga till grund for teckningskursen.

Omrakning av teckningskursen samt det antal aktier som varje Teckningsoption beréattigar till tecknande av,
kan dga rum i de fall som framgar av punkt 7 nedan. Teckning kan dock aldrig ske till en teckningskurs som
understiger kvotvardet pa Bolagets aktie.



Teckning kan endast ske av det hela antal aktier som Innehavaren samtidigt 6nskar teckna. Vid sadan teckning
ska saledes bortses fran 6verskjutande del av en Teckningsoption som inte kan utnyttjas.

4. TECKNING AV AKTIER

Onskar Innehavaren utnyttja Teckningsoptionerna kan anmilan om teckning av aktier ske under féljande
perioder:

(i) en tvaveckorsperiod fran och med dagen efter offentliggérande av Bolagets delarsrapport for
perioden 1 januari-31 mars 2025, dock tidigast den 14 april 2025 och senast den 5 juni 2025, och

(ii) en tvaveckorsperiod fran och med dagen efter offentliggérande av Bolagets halvarsrapport for
perioden 1 januari-30 juni 2025, dock tidigast den 18 augusti 2025 och senast den 12 september 2025.

Teckning av aktier kan dock inte ske under sadan period da handel med aktier i Bolaget &r forbjuden enligt
Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om marknadsmissbruk
(marknadsmissbruksférordningen) eller annan vid var tid géllande motsvarande lagstiftning.

Anmdlan om teckning kan dven ske vid den senare respektive tidigare slutdag fér anmdlan om teckning som
kan komma att faststallas i de fall som framgar av punkt 7 mom. (C), (D), (E), (L) och (M) nedan.

Anmaélan om teckning gors genom att den anmalningssedel for registreringsatgarder som kommer att hallas
tillganglig for Innehavaren ges in till Bolaget eller den Bolaget anvisar. Anmalan om teckning ar bindande och
kan inte aterkallas.

Inges inte anmalan om teckning inom ovan angiven tid férfaller automatiskt alla rattigheter enligt
Teckningsoptionerna.

5. BETALNING FOR TECKNADE AKTIER

Betalning for de tecknade aktierna ska erlaggas senast pa den likviddag som anges pa anmalningssedeln, dock
senast tio (10) Bankdagar fran anmélan om att utnyttja Teckningsoptionerna. Betalning ska erlaggas kontant
till av Bolaget anvisat konto. Sedan betalning har erlagts ska Banken tillse att Innehavaren registreras pa anvisat
konto som agare till de aktier som omfattas av de utnyttjade Teckningsoptionerna sasom interimsaktier. Sedan
registrering har skett hos Bolagsverket blir registreringen av de nya aktierna i aktieboken och pa
avstamningskontot slutgiltig. Som framgar av punkten 7 nedan senarelaggs i vissa fall tidpunkten for sadan
registrering. Innehavaren ska betala de skatter och/eller avgifter som kan komma att uppsta till foljd av
Overlatelse, innehav eller utnyttjande av Teckningsoptionerna, enligt svensk eller utlandsk lagstiftning eller
beslut av svensk eller utlandsk myndighet.

Den del av teckningskursen vid aktieteckning som Overstiger aktiernas kvotvarde ska tillféras den fria
overkursfonden.
6. INNEHAVARENS STALLNING

Teckningsoptionerna ger inte nagon ratt for Innehavaren som tillkommer aktiedgare i Bolaget sasom
exempelvis réstratt eller ratt till utdelning.



Innehavaren &ger ratt att uppbéara utdelning pa de aktier som Innehavaren tecknar enligt dessa villkor forsta

gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att teckning verkstillts.

7.

OMRAKNING M.M.

Foljande ska gdlla betraffande den ratt, som ska tillkomma Innehavaren i de situationer som anges i denna

punkt. Inte i nagot fall ska dock omrakning enligt bestdammelserna i denna punkt 7 kunna leda till att teckning

kan ske till en teckningskurs som understiger kvotvardet pa Bolagets aktier.

(A)

Genomfor Bolaget en fondemission ska, med verkan fran och med den dag aktien noteras utan ratt

till deltagande i fondemissionen, tilldmpas dels ett omraknat antal aktier som varje Teckningsoption

berattigar till teckning av, och dels en omraknad teckningskurs.

Omrdkningarna utfoéres av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:

omrdknat antal aktier som
varje Teckningsoption
berattigar till teckning av

omrdknad teckningskurs

foregdende antal aktier som varje Teckningsoption
berattigar till teckning av x antalet aktier efter
fondemissionen

antalet aktier fore fondemissionen

foregaende teckningskurs x antalet aktier fore

fondemissionen

antalet aktier efter fondemissionen

Genomfor Bolaget en sammanlaggning eller uppdelning av aktier, s.k. split, ska en hdaremot svarande

omrakning av antalet aktier som Teckningsoptionen berattigar till teckning av samt av teckningskursen

utféras av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt samma grunder som vid omrakning i

anledning av fondemission enligt mom. (A) ovan.

Genomfor Bolaget en nyemission — med foretradesratt for aktiedgarna att teckna nya aktier mot

kontant betalning — ska tillampas dels ett omrdknat antal aktier som varje Teckningsoption berattigar

till teckning av, och dels en omraknad teckningskurs.

Omrakningarna utfores av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:

omrdknat antal aktier som
varje Teckningsoption
berattigar till teckning av

omraknad teckningskurs

foregaende antal aktier som varje Teckningsoption
berattigar till teckning av x (Aktiens Genomsnittskurs
under den i emissionsbeslutet faststdllda
teckningstiden 6kad med det pa grundval darav
framraknade teoretiska vardet pa teckningsratten)

Aktiens Genomsnittskurs under den i
emissionsbeslutet faststallda teckningstiden

foregdende teckningskurs x Aktiens Genomsnittskurs
under den i emissionsbeslutet faststéllda
teckningstiden

Aktiens Genomsnittskurs under den i
emissionsbeslutet faststdllda teckningstiden o6kad
med det pa grundval darav framraknade teoretiska
vardet pa teckningsratten



Det teoretiska vardet pa teckningsratten framraknas enligt foljande formel:

det antal nya aktier som hogst kan komma att utges
enligt emissionsbeslutet x (Aktiens Genomsnittskurs
under den i emissionsbeslutet faststallda

teckningsrattens varde . . L . .
teckningstiden — emissionskursen for den nya aktien)

antalet aktier fore emissionsbeslutet

Uppstar harvid ett negativt varde, ska det teoretiska vardet pa teckningsratten bestammas till noll (0).

Ett omraknat antal aktier och en omraknad teckningskurs i enlighet med ovan ska faststallas av ett val
ansett oberoende varderingsinstitut inom fem (5) Bankdagar efter teckningstidens utgang och ska
tillampas vid teckning som verkstalls efter det att sadant faststallande har skett.

Under tidsperioden fran den dag da aktien noteras utan ratt till deltagande i emissionen till den dag
da omrdkningarna faststalls kan teckning av aktier inte dga rum. Infaller slutdagen for anmalan om
teckning under teckningstiden forskjuts slutdagen till andra handelsdagen efter teckningstidens
utgang.

Genomfér Bolaget en emission enligt 14 eller 15 kap. aktiebolagslagen (2005:551) — med
foretradesratt for aktiedgarna och mot kontant betalning eller kvittning — ska tillampas dels ett
omrdknat antal aktier som varje Teckningsoption beréattigar teckning av, och dels en omraknad
teckningskurs.

Omrakningarna utfores av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:

foregaende antal aktier som varje Teckningsoption

omréknat antal aktier som berattigar till teckning av x (Aktiens Genomsnittskurs
varje Teckningsoption =
berattigar till teckning av

under den i emissionsbeslutet faststéllda
teckningstiden 6kad med teckningsrattens varde)

Aktiens Genomsnittskurs under den i
emissionsbeslutet faststallda teckningstiden

foregaende teckningskurs x Aktiens Genomsnittskurs
omraknad teckningskurs = under den i emissionsbeslutet faststillda

teckningstiden

Aktiens Genomsnittskurs under den i
emissionsbeslutet faststdllda teckningstiden o6kad
med teckningsrattens varde

Teckningsrattens varde ska anses motsvara genomsnittet av den for varje handelsdag under
teckningstiden framraknade volymvagda genomsnittliga betalkursen pa Nasdaq Stockholm. |
avsaknad av notering av betalkurs ska i stdllet den som slutkurs noterade kopkursen inga i
berdkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller képkurs ska inte inga i berdkningen.

Ett omraknat antal aktier och en omrdknad teckningskurs i enlighet med ovan ska faststallas av ett val
ansett oberoende varderingsinstitut inom fem (5) Bankdagar efter teckningstidens utgang och ska
tillampas vid teckning som verkstalls darefter.



(E)

Vid anmdlan om teckning som sker under tiden fram till dess att omrdkningarna faststallts ska
bestammelserna i mom. (C) sista stycket, dga motsvarande tillampning.

Skulle Bolaget i andra fall 4n vad som anges i mom. (A) - (D) ovan rikta ett erbjudande till aktiedgarna
att med foretradesratt enligt principernai 13 kap. 1 § aktiebolagslagen (2005:551), av Bolaget férvarva
vardepapper eller rittighet av nagot slag eller besluta att, enligt ovannidmnda principer, till
aktiedgarna utdela sddana vardepapper eller rattigheter utan vederlag ska tillampas dels ett omréknat
antal aktier som varje Teckningsoption berattigar till teckning av, och dels en omrdknad teckningskurs.

Omrakningen utféres av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:

foregaende teckningskurs x Aktiens Genomsnittskurs
omraknad teckningskurs = under anmilningstiden

Aktiens Genomsnittskurs under anmalningstiden 6kad
med vardet av ratten till deltagande i erbjudandet

foregdende antal aktier som varje Teckningsoption
omréknat antal aktier som berittigar till teckning av x (Aktiens Genomsnittskurs

varje Teckningsoption under anmélningstiden 6kad med inkdpsrattens virde)
berattigar till teckning av

Aktiens Genomsnittskurs under anmalningstiden

For det fall att aktiedgarna erhallit inkopsratter och handel med dessa agt rum, ska vardet av ratten
till deltagande i erbjudandet anses motsvara inkdpsrattens varde. Inképsrattens varde ska harvid
anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under anmiélningstiden framridknade
volymvagda genomsnittet av betalkursen for inkopsratten pa Nasdag Stockholm. | avsaknad av
notering av betalkurs ska istéllet den som slutkurs noterade kdpkursen inga i berdkningen. Dag utan
notering av vare sig betalkurs eller képkurs ska inte inga i berdkningen.

For det fall att aktiedgarna inte erhallit inkopsratter eller annars sddan handel med ink&psratter som
avses i foregaende stycke inte dgt rum, ska omrdkning av teckningskurs ske med tillampning sa langt
majligt av de principer som anges ovan i detta mom. (E), varvid foljande ska galla. Om notering sker
av de vardepapper eller rattigheter som erbjuds aktiedgarna, ska vardet av ratten till deltagande i
erbjudandet anses motsvara genomsnittet av det for varje handelsdag under tio (10) handelsdagar
fran och med forsta dag for notering framrdknade volymvagda genomsnittet av betalkursen vid affarer
i dessa vardepapper eller rattigheter vid Nasdaqg Stockholm, i férekommande fall minskat med det
vederlag som betalats for dessa i samband med erbjudandet. | avsaknad av notering av betalkurs ska
i stillet den som slutkurs noterade kopkursen inga i berdkningen. Noteras varken betalkurs eller
kopkurs under viss eller vissa dagar, ska vid berdkningen av vardet av ratten till deltagande i
erbjudandet bortses fran sadan dag. Den i erbjudandet faststallda anmalningstiden ska vid omrakning
av teckningskurs enligt detta stycke anses motsvara den ovan i detta stycke namnda perioden om tio
(10) handelsdagar. Om sadan notering inte ager rum ska vardet av ratten till deltagande i erbjudandet
sa langt mojligt faststéllas med ledning av den marknadsvardesforandring avseende Bolagets aktier
som kan bedémas ha uppkommit till foljd av erbjudandet.



(F)

Ett omraknat antal aktier och en omraknad teckningskurs i enlighet med ovan ska faststallas av ett val
ansett oberoende varderingsinstitut snarast méjligt efter erbjudandetidens utgang och ska tillampas
vid teckning som verkstalls efter det att sddant faststallande har skett.

Under den i erbjudandet faststdllda anmalningstiden kan teckning av aktier inte dga rum. Infaller
slutdagen for anmalan om teckning under anmalningstiden férskjuts slutdagen till férsta Bankdagen
efter anmalningstidens utgang.

Vid kontant utdelning till aktiedgarna innebarande att dessa erhaller utdelning som, tillsammans med
andra under samma rakenskapsar utbetalda utdelningar, Gverstiger de vid utfirdande av
Teckningsoptionerna prognostiserade utdelningarna som anvants vid faststéllande av optionspremien
(extraordinar utdelning) ska, vid anmalan om teckning som sker pa sadan tid, att darigenom erhallen
aktie inte medfor ratt till erhallande av utdelningen, ska tillampas en omraknad teckningskurs och ett
omrdknat antal aktier som varje Teckningsoption berattigar till teckning av. Omrékningen ska baseras
pa hela den extraordindra utdelningen.

Omrdkningarna utfores av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:

foregdende teckningskurs x Aktiens Genomsnittskurs
under den forsta handelsdagen da aktien noteras

. . utan ratt till extraordinar utdelning
omraknad teckningskurs =

Aktiens Genomsnittskurs under ovan angiven
handelsdag 6kad med den extraordinadra utdelningen
som utbetalas per aktie

foregaende antal aktier som varje Teckningsoption

omrdknat antal aktier som beréttigar till teckning av x (Aktiens Genomsnittskurs
varje Teckningsoption =

T . ) Okad med den extraordindra utdelningen som
berattigar till teckning av

utbetalas per aktie)

Aktiens Genomsnittskurs under ovan angiven
handelsdag

Skulle Bolaget besluta om sakutdelning till aktiedgarna som innebar en extraordinar utdelning ska
omrakning av teckningskursen ske enligt samma principer som vid kontant utdelning, varvid
berakningen av vardet av sakutdelningen att anvdnda vid omrakningen ska utféras av ett val ansett
oberoende varderingsinstitut.

Beslutas om partiell delning enligt 24 kap. aktiebolagslagen (2005:551) genom vilken en del av
Bolagets tillgangar och skulder évertas av ett eller flera andra bolag utan att Bolaget uppléses ska
tilldmpas en omraknad teckningskurs och ett omrdknat antal aktier som varje Teckningsoption
berattigar till teckning av.



Omrakningarna utfores av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:

foregdende teckningskurs x Aktiens Genomsnittskurs
under en period om 10 handelsdagar rdknat fr.o.m. den

. . dag da aktien noteras utan ratt till delningsvederlag
omraknad teckningskurs =

Aktiens Genomsnittskurs under en period om 10
handelsdagar raknat fr.o.m. den dag da aktien noteras
utan ratt till delningsvederlag 6kad med vardet av det
delningsvederlag som utbetalas per aktie

foregdende antal aktier som varje Teckningsoption
berattigar till teckning av x (Aktiens Genomsnittskurs

. . under en period om 10 handelsdagar rdaknat fr.o.m. den

omraknat antal aktier som . ] L )
. . . dag da aktien noteras utan ratt till delningsvederlag

varje Teckningsoption . . i

. . ] = Okad med vardet av det delningsvederlag som

berattigar till teckning av ]

utbetalas per aktie)

Aktiens Genomsnittskurs under en period om 10
handelsdagar raknat fr.o.m. den dag da aktien noteras
utan ratt till delningsvederlag

Vardet av det delningsvederlag som utges per aktie ska for det fall delningsvederlaget utgar i form av
aktier eller andra vardepapper som ar foremal for notering pa en reglerad marknad anses motsvara
genomsnittet av den for varje handelsdag under ovan angiven period om tio (10) handelsdagar
framraknade volymvagda genomsnittliga betalkursen pa Nasdag Stockholm eller annan aktuell
marknadsnotering. | avsaknad av notering av betalkurs ska i stdllet den som slutkurs noterade
kopkursen ingd i berakningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller kdpkurs ska inte ingd i
berdkningen.

For det fall delningsvederlaget utgar i form av aktier eller andra vardepapper som inte ar féremal for
notering ska vardet av delningsvederlaget sa langt mojligt faststdllas med ledning av den
marknadsvardesférandring avseende Bolagets aktier som kan bedémas ha uppkommit till foljd av
delningsvederlagets utgivande.

Ett omraknat antal aktier och en omrédknad teckningskurs i enlighet med ovan ska faststallas av ett val
ansett oberoende varderingsinstitut inom fem (5) Bankdagar efter utgangen av ovan angiven period
om tio (10) handelsdagar och ska tillimpas vid teckning som verkstalls darefter.

Vid teckning som verkstalls under tiden till dess att omrdknad teckningskurs faststallts, ska
bestammelserna i mom. (C), sista stycket ovan, 4ga motsvarande tillimpning.

Innehavaren ska inte kunna gora gallande nagon ratt enligt dessa villkor gentemot det eller de bolag
som vid partiell delning 6vertar tillgangar och skulder fran Bolaget.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas med aterbetalning till aktiedgarna, vilken minskning ar
obligatorisk, tillampas en omrdknad teckningskurs liksom en omrdkning av det antal aktier som varje
Teckningsoption berattigar till teckning av.

Omrakningarna utfores av ett val ansett oberoende varderingsinstitut enligt féljande formler:



foregaende teckningskurs x Aktiens Genomsnittskurs
under en period om 10 handelsdagar raknat fr.o.m.
den dag da aktierna noteras utan ratt till

omraknad teckningskurs = . .
aterbetalning

Aktiens Genomsnittskurs under en period om 10
handelsdagar rdknat fr.o.m. den dag da aktierna
noteras utan ratt till aterbetalning 6kad med det
belopp som aterbetalas per aktie

foregadende antal aktier som varje Teckningsoption
berattigar till teckning av x (Aktiens Genomsnittskurs

. ) under en period om 10 handelsdagar raknat fr.o.m.
omrdknat antal aktier som . . . .
. ] ] den dag da aktierna noteras utan ratt till
varje Teckningsoption i L .
. . ) = aterbetalning 6kad med det belopp som aterbetalas
berattigar till teckning av }
per aktie)

Aktiens Genomsnittskurs under en period om 10
handelsdagar raknat fr.o.m. den dag da aktierna
noteras utan ratt till aterbetalning

Vid omrakning enligt ovan och dadr minskningen sker genom inlésen av aktier, ska istallet for det
faktiska belopp som aterbetalas per aktie ett berdknat aterbetalningsbelopp anvandas enligt féljande:

det faktiska belopp som aterbetalas per inlost aktie

minskat med Aktiens Genomsnittskurs under en

berdknat period om 10 handelsdagar narmast fore den dag da

aterbetalningsbelopp per
aktie

aktien noteras utan ratt till deltagande i minskningen

det antal aktier i Bolaget som ligger till grund for
inlésen av en aktie minskat med talet 1

Ett omraknat antal aktier och en omraknad teckningskurs i enlighet med ovan ska faststéllas av ett val
ansett oberoende varderingsinstitut inom fem (5) Bankdagar efter utgangen av den angivna perioden
om tio (10) handelsdagar och ska tillampas vid teckning, som verkstalls darefter.

Om Bolagets aktiekapital skulle minskas genom inlésen av aktier med aterbetalning till aktiedgarna,
vilken minskning inte ar obligatorisk och dar, enligt ett val ansett oberoende varderingsinstituts
bedomning, sadan atgard med hansyn till dess tekniska utformning och ekonomiska effekter, ar att
jamstalla med minskning som &r obligatorisk, ska omrakning av teckningskurs och antal aktier som
varje Teckningsoption berattigar till teckning av ske med tillampning av sa langt maojligt av de principer
som anges ovan i detta mom. (H).



0] Om Bolaget skulle genomféra aterkdp av egna aktier genom erbjudande till samtliga aktiedgare och
dér, enligt ett val ansett oberoende varderingsinstituts bedémning, atgarden med hansyn till dess
tekniska utformning och ekonomiska effekter, ar att jamstdlla med obligatorisk minskning av
aktiekapitalet, ska omrdkning av teckningskursen och antal aktier som varje Teckningsoption
berattigar till teckning av ske med tillampning sa 1dngt mojligt av de principer som anges i mom. (H)

ovan.

() Genomfor Bolaget atgard som avses i mom. (A) - (I) ovan eller annan liknande atgard och skulle
tilldmpning av harfor avsedd omrakningsformel, med hansyn till atgardens tekniska utformning, att
omrakningsformeln inte dr anpassad efter det aktieslag som atgéarden avser eller av annat skal, inte
kunna ske eller leda till att den ekonomiska kompensation som Innehavaren erhaller i férhallande till
aktiedgarna inte ar skalig, ska ett vdl ansett oberoende varderingsinstitut, under forutsattning att
Bolagets styrelse lamnar skriftligt samtycke dartill, genomféra omrakning i syfte att resultatet blir
skaligt.

(K) Vid omrakning enligt ovan ska teckningskursen avrundas till helt tiotal 6re, varvid fem (5) 6re ska
avrundas uppat, och antalet aktier avrundas till tva (2) decimaler.

(L) Skulle aktier som avses med Teckningsoptionerna bli féremal for tvangsinlésenforfarande enligt 22
kap. aktiebolagslagen (2005:551), ska ett val ansett oberoende varderingsinstitut, for det fall att
slutdag for anmalan om teckning skulle infalla senare an 30 dagar fran det att begdran om
tvangsinlosen offentliggjorts, faststalla ny slutdag infallande fére utgangen av namnda tid.

(M) Vad som sagts om tvangsinlosenforfarandet i mom. (L) ska dga motsvarande tillimpning om
bolagsstdmma i Bolaget beslutar att godkanna fusionsplan, varigenom Bolaget ska uppga i annat bolag
eller delningsplan varigenom samtliga Bolagets tillgangar och skulder 6vertas av ett eller flera andra
aktiebolag och Bolaget darvid upploses utan likvidation eller om beslut fattas om Bolagets tradande i
likvidation eller om konkurs. Tidsperioden rdknas darvid fran offentliggérandet av beslut om fusion,
delning, likvidation respektive konkurs.

8. SARSKILT ATAGANDE FRAN BOLAGET

Bolaget forbinder sig att samrada med ett val ansett oberoende varderingsinstitut i god tid innan Bolaget
verkstaller sddana atgarder som avses i punkten 7 ovan.

9. FORVALTARE

For Teckningsoptioner som ar forvaltarregistrerade enligt lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och
kontoforing av finansiella instrument ska vid tillampning av dessa villkor forvaltaren betraktas som
Innehavaren.

10. BEGRANSNING AV BANKENS OCH EUROCLEARS ANSVAR

| frdga om de pa Banken och Euroclear ankommande atgarderna galler — betraffande Euroclear med beaktande
av bestimmelserna i lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument —
att ansvarighet inte kan goras géllande for skada, som beror av lagbud, myndighetsatgard, krigshandelse, strejk,
blockad, bojkott, lockout eller annan liknande omstandighet. Férbehallet i fraga om strejk, blockad, bojkott och
lockout géller aven om Banken eller Euroclear sjalv vidtar eller &r féremal for sadan konfliktatgard.
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Banken eller Euroclear ar inte heller skyldig att i andra fall ersdtta skada som uppkommer, om Banken eller
Euroclear varit normalt aktsam. Banken &r i intet fall ansvarig foér indirekt skada.

Foreligger hinder for Banken eller Euroclear att verkstalla 6verforing, betalning eller att vidta andra atgarder
pa grund av sadan omstandighet som anges i forsta stycket, far atgarderna uppskjutas tills hindret har upphort.
11. MEDDELANDEN

Meddelanden rérande Teckningsoptionerna ska tillstallas Innehavaren.

12. SEKRETESS
Banken eller Euroclear far inte obehorigen till tredje man lamna uppgift om Innehavaren.

Bolaget &ger ratt att fa foljande uppgifter fran Euroclear om Innehavarens konto i Bolagets

avstamningsregister:

1. Innehavarens namn, personnummer eller annat identifieringsnummer samt postadress.

2. Antal Teckningsoptioner.

13.  ANDRING AV VILLKOR

Banken &ger att for Innehavarens rakning traffa verenskommelse med Bolaget om andring av dessa villkor i
den man lagstiftning, domstolsavgérande eller myndighetsbeslut sa kraver eller om det i 6vrigt —enligt
Bankens bedémning — av praktiska skal ar andamalsenligt eller nédvandigt och Innehavarens rattigheter inte i
nagot vasentligt hanseende forsamras.

14.  TILLAMPLIG LAG M.M.

Svensk lag géller for dessa villkor och darmed sammanhéangande rattsfragor. Talan rérande villkoren ska vackas
vid Stockholms tingsratt eller vid annat sadant forum, vars behorighet accepteras av Bolaget.




